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Le aziende di oggi
non possono prescindere

dalla formazione qualificata.

La crescita del proprio
business viene velocizzata
ed amplificata dal lavoro
sulle soft skills aziendali,
quindi sulle relazioni, sulla
fiducia, sulle capacita dei
manager, quadri dirigenti,
venditori, operai,
responsabili ad ogni livello.

Qualunque sia il tug settore
o la tua dimensione,

noi abbiamo la soluzione
che fa per te.

Il successo € davvero
a portata di mano:
basta fare un passo avanti.

Guarda al futuro
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Dai opportunita
al tuo business




OTTIENI IL
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La comunicazione risulta efficace quando
il destinatario riceve chiaramente il
messaggio del mittente.

Il corso ha come obiettivo quello di
insegnare le basi teoriche e gli accenni
pratici alla comunicazione e offre la
possibilita di apprendere modalita
costruttive, oltre che tecniche, per
migliorare l'interazione con gli altri.
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di aver maggior controllo sul contesto
di vendita, rendendo piu naturale e
personale il rapporto col cliente.
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IL kit perfetto per ogni venditore, gon
una serie di moduli che offrono tutto
quello che serve per gestire i rapporti
di vendita a tutti i livelli, per pgtenziare
la capacita di leggere ogni &
dell'interazione e poter agi
con efficacia e successo.
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