Documento progettuale del corso
Formazione Generale per Lavoratore (ASR 17/04/25)
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Riferimenti normativi
Art. 37 D. Lgs. 81/08 e Accordo Stato Regioni 17/04/2025 (Rep. Atti n. 59/CSR).

Monte ore del corso
4 ore

Obiettivi del corso

Il corso di formazione generale per lavoratori hai seguenti obiettivi:

a) far conoscerei diritti, i doveri e le sanzioni per i vari soggetti aziendali;

b) far conoscere i concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione;

¢) illustrare |’ organizzazione della prevenzione aziendale e le funzioni degli organi di
vigilanza, di controllo e assistenza.

Destinatari del corso
| destinatari sono lavoratori di tutti i settori ATECO.

Requisiti di accesso al corso
Idoneita sanitaria documentata.
Comprensione dellalinguaitaliana scritta e parlata.

Contenuti del corso
Il corso &€ composto di un solo modulo:
- Formazione generde (4 ore).
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Verificafinale

E ammesso alla verificafinale chi hafrequentato almeno il 90% del monte ore previsto.

Tipologia di verifica:

- Test con 30 domande ciascuna con almeno 3 risposte alternative, superato con almeno il 70% delle risposte corrette.
- Colloquio finale (in alternativa a test), con argomenti riportati nel verbale di fine corso.

Modalita' di erogazione
Il corso pud essere erogato in presenza o videoconferenza.

Requisiti dei docenti edegli istruttori
L e docenze saranno erogate da professionisti in possesso dei requisiti previsti per il formatore sicurezzaai sensi del D.I. 6 marzo 2013.

Programma del corso

* Concetti di pericolo, rischio e danno

* prevenzione e protezione

* organizzazione della prevenzione aziendale e il sistemadi partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti previsto dal D. Lgs. 81
del 2008

« diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali

« organi di vigilanza, controllo e assistenza

Fascicolo del corso

A conclusione del corso, saranno predisposti:

- Registro presenze contenente il verbale di verifica finale che certificala conclusione del corso.

- II presente documento progettual e che costituisce parte imprescindibile del registro verbale del corso.
- Attestato di formazione valido su tutto il territorio nazionale.

NOTE OPZIONALI INERENTI L” APPROFONDIMENTO DEI RISCHI RIFERITI ALLE MANSIONI, MISURE DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE SPECIFICHE ADOTTATE DAL DATORE DI LAVORO.




