
DOMANDA DA TRASCRIVERE SU CARTA LIBERA 

(da compilare, firmare e inviare a selezione@ispal.org , ispal@pec.it  unitamente al curriculum vitae e ai Titoli datati e sottoscritti e a 
un documento d’identità in corso di validità)                                                                                                                       

1 

 

                                                                                                                              

Spett.le 
ISPAL ETS 
Riviera Dionisio il Grande ,76/a 
96100 Siracusa  

 
La/Il sottoscritta/o:  

Nome: _____________________Cognome:_________________________Sesso:     M     F  

Nato a:______________________________________Provincia:__________ il ___/___/_____ 

Residente a ____________________________ (Prov. ___) in Via ________________________ 

_____________________________________________ n°___________ Cap ______________ 

Cod. Fisc. _______________________________Indirizzo e-mail _________________________ 

Tel.__________________________________ Cell. ____________________________________ 

MANIFESTA  

il proprio interesse e propone la propria candidatura per una "long list" di professionisti qualificati per 

essere contattati in futuro per eventuali  incarichi di Componenti di Commissione di selezione di 

Personale .  

A tal fine, consapevole della decadenza dai benefici e della responsabilità penale, previste dagli artt. 75 e 

76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 e successive modificazioni, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli 

atti o uso di atti falsi 

DICHIARA 

  

a) cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’articolo 38 del decreto legislativo 30 
marzo 2001, n. 165;  

b) maggiore età;  
c) godimento dei diritti civili e politici; d) essere in possesso di uno dei titoli di studio di seguito 

indicati: laurea, diploma di laurea, laurea specialistica, laurea magistrale o titoli equiparati; 
d) essere in possesso di uno dei titoli di studio di seguito indicati: laurea, diploma di laurea, laurea 

specialistica, laurea magistrale o titoli equiparati;    
e) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  
f) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime 
ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, 
ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante la produzione 
di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, o non essere stati condannati, anche con 
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del 
codice penale.  

g) non essere componenti di organi di direzione politica dell’amministrazione interessata; h) non 
ricoprire cariche politiche elettive; 

h) non ricoprire cariche politiche elettive;  
i) non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni, organizzazioni sindacali o 

associazioni professionali.  
j) non essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni, organizzazioni sindacali o 

associazioni professionali 
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k) di consentire al trattamento dei dati personali per le finalità e con le modalità di cui al decreto 

legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e successive modifiche ed integrazioni; 

 

ALLEGA a corredo della domanda , a pena di esclusione:  
1. fotocopia di un documento d’identità o di riconoscimento in corso di validità tra quelli indicati 
nell’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.;  
2. curriculum vitae datato e sottoscritto dal candidato, nel quale sono indicate tutte le  
esperienze/competenze e ogni altro dato che il concorrente ritenga di indicare, nel proprio interesse;  
  

In fede, 

 

________________ lì ____________________  Firma  _________________________________ 

 

CONSENSO 

Io sottoscritto ________________________________ C.F.:______________________________ 
in qualità di interessato, acquisite le informazioni fornite dal titolare, ai sensi dell’art. 7 Reg. UE n. 679/2016, 
 

            ACCONSENTO                        NON ACCONSENTO 
 
Al trattamento dei dati personali ai sensi degli artt. 6 -par. 1-, 9 -par. 2- e 10 del Reg. UE n. 679/2016 secondo le 
modalità e le finalità così come descritte nella presente informativa. 
 
Letto, confermato e sottoscritto   ______________, addì ____________ Firma  ___________________________ 

 

Autorizzo l’ Istituto Ispal Ets  al trattamento dei dati personali ai soli fini delle procedure del presente avviso, ivi comp reso la pubblicazione sul sito internet 

della Agenzia del Lavoro  www.ispal.org 

In qualunque momento può contattare il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO)[ ing. Walter RIZZO] presso Istituto Ispal Ets, e-mail: 

info@ispal.org  

Gli interessati, qualora ne dovessero ricorrere i presupposti, hanno oltremodo diritto di presentare reclamo ovvero un esposto all’Autorità 
Garante per la Privacy secondo quanto previsto dalle procedure.   
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