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AVVISO N. 8/2016
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

I CIPA.-AT.

Centro Istruzione Professionale Agricola e Assistenza Tecnica Catania -
Societd Cooperativa

CIPA-AT Catania Soc. Coop.

Denominazione: CIPA-AT Catania Soc. Coop.
Indirizzo: Via A. di Sangiuliano n.349/351 — 95124 Catania (CT)
Riferimenti: Tel.: 095.322309 - Fax: 095.310406

email: cipaatct1@uvirgilio.it — pec: cipaatct@postecert.it

AVVISO N. 8/2016
PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL
RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITA’ IN SICILIA

Progetto: “GREEN WORLD 2016”
Codice ID 66

Area Professionale/Sotto-area Professionale
Agro-Alimentare - Agricoltura, silvicoltura e pesca
Graduatoria Definitiva DDG n. 139 del 18 agosto 2020

Finanziamento DDS n. 917 del 06/08/2021

CIP 2014.1T.05.SFOP.014.1.8.5.9.2.1.0887

CUP G69J20002260009

Corsi per “Addetto al Giardinaggio e Ortofrutticoltura”

RIAPERTURA BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

Allegato A alle Linee Guida approvate con DDG n. _267 del _25 gennaio 2017 Pag. 1/6




FS€ FONDO SOCIALE E\JROPEO

SICILIA 2020

PROGRAMMA OPERATIVO

e

Fondo Sociale Europeo

REGIONE SICILIA
ASSESSORATO REGIONALE
DELL'ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Unione europea
Fondo sociale europeo

Durata
ID ID Titolo Prerequisiti Sede del corso Stage in N° destinatari
corso Edizione | denominazione di in qresso Titolo conseguito (comune) impresa | Ore | Giornate | ammissibili
n. del corso g (SI/NO) (allievi)

CS324 | ED2625 Addetto al Scuola Addetto al via Si 720 144 3

giardinaggio e secondaria giardinaggio e Circonvallazione,15

ortofrutticoltura di I grado ortofrutticoltura

PALAGONIA (CT)

Progetto cofinanziato dal
POR SICILIA FSE 2014-2020
FINALITA DELL’INTERVENTO
La proposta progettuale Green World 2016 nasce per rispondere alle esigenze fortemente richieste da enti
locali, imprese, associazioni datoriali, etc. presenti nel territorio di riferimento; il progetto insiste sull’Area
professionale Agroalimentare sott’area Agricoltura, silvicoltura e pesca.
La finalita dell’intervento formativo e quella di far acquisire ai formati ’attestato di qualifica professionale di
“Addetto al giardinaggio e ortofrutticoltura”, (codice Professioni NUP/ISTAT correlate 6.4.1.3.1 -
Agricoltori e operai agricoli specializzati di giardini e vivai, di coltivazioni di fiori e piante ornamentali),
vidimato e repertoriato dall’Amministrazione regionale che costituisce titolo per I'esercizio di una attivita
lavorativa ben definita con capacita di utilizzazione dei relativi strumenti e tecniche; tale certificato sara
conforme a quanto previsto dal D.M. 12 marzo 1996, pubblicato in G.U.R.I. 5 aprile 1996, n. 81.
Le attivita corsuali trovano perfetta sintonia con gli obiettivi dell’ Avviso 8/2016 finalizzati:
a) a sostenere un’offerta formativa volta al recupero dell’istruzione di base;
b) al conseguimento di qualifica professionale ed alla riqualificazione delle competenze;
c) all’accrescimento dell’occupabilita ed a favorire il re-inserimento occupazionale, anche in un’ottica di
contrasto alla poverta;
d) alla deprivazione ¢ all’esclusione sociale attraverso il:
- favorire ’aumento dei tassi di partecipazione al mercato del lavoro dei lavoratori in stato di
disoccupazione o con maggiore difficolta di inserimento lavorativo;
- contrastare e prevenire la disoccupazione di lunga durata, con particolare riferimento ai lavoratori
espulsi dai processi produttivi e a quelli delle fasce a piu alto rischio di esclusione.
In quest’ottica, gli interventi formativi programmati, permetteranno cosi, come previsto all’interno del
documento Europa2020, il raggiungimento dei seguenti obiettivi strategici:
1. adottare strumenti manageriali nella gestione, nell’organizzazione e promozione dell’impresa agricola;
2. aprire i propri prodotti e servizi al mercato globale, al fine di attuare una strategia di rilancio;
3. promuovere un‘economia piu verde con un alto tasso di occupazione che favorisca la coesione sociale
e territoriale.

Cio consente di creare le condizioni per un efficace trasferimento delle conoscenze cosi da:
- valorizzare le produzioni di nicchig;
- rafforzare la competitivita territoriale e garantire una maggiore coesione sociale attraverso una
distribuzione pit equa dei posti di lavoro;
- garantire condizioni piu dignitose di vita ed una partecipazione attiva alla societa di coloro a rischio di
esclusione sociale.

- Fare acquisire conoscenze generali e sviluppare competenze di base e specialistiche nell’area
professionale “Agro-alimentare” — Sotto area-professionale “Agricoltura, silvicoltura e pesca”, sulle
quali i corsisti potranno costruire una professionalita oggi indispensabile per un qualsiasi inserimento
nel mondo del lavoro;
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- educare i partecipanti a forme di autoimprenditorialita, al principio della sostenibilita ambientale e
sociale ed al principio dell’innovazione.

- mettere sul mercato del lavoro una figura professionale specializzata nell’allestimento di aree verdi,
parchi e giardini e nelle tecniche di coltivazione e manutenzione ortoflorofrutticole.

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE
ALL’EDIZIONE ED2625 CORSO CS324 - Addetto al giardinaggio e ortofrutticoltura
Titolo conseguito: Qualifica
Sede di svolgimento: VIA CIRCONVALLAZIONE 15 - CAP 95046 PALAGONIA (CT)
Numero di partecipanti: 15
Data di avvio del corso: 14/10/2021

Sono destinatari delle attivita formative dell’Avviso, le persone in eta lavorativa, le persone in cerca di prima

occupazione, i disoccupati, inclusi i disoccupati di lunga durata in possesso, al momento della candidatura per

la partecipazione al percorso formativo, siano in possesso dei seguenti requisiti:

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;

- avere un’eta compresa tra un minimo di 18 anni e un massimo di 65 anni compiuti;

- avere il titolo di studio minimo SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO, indicato nell’ Allegato A
“Elenco delle qualificazioni” in corrispondenza del profilo di riferimento.

Non sono inclusi, tra i destinatari dell’Avviso, gli occupati. In caso di cittadini non comunitari, € richiesto il

possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

| destinatari devono essere in possesso inoltre dei seguenti requisiti:

- regolare permesso di soggiorno in corso di validita, per i cittadini non comunitari;

- copia del certificato di pronta disponibilita al lavoro (conforme all’art. 20 del D.Igs 150/2015).
- certificazione Greenpass da vaccino anti Covid-19 o tampone

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e possono essere
comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione
delle normali certificazioni, secondo le modalita previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

Si precisa che un allievo non pud essere iscritto contemporaneamente a piu di un corso, pena 1’esclusione
dell’allievo da tutti i corsi a cui risulta iscritto.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO
Tabella di riepilogo articolazione del corso

Titolo del modulo Ore

Aula
Alfabetizzazione informatica 32
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12
Allestimento dell'area a verde 68
Gestione Aziendale, Contabilita Agraria, Legislazione Fiscale e Tributaria 30
Ergonomia 18
Principi di meccanica, macchine, attrezzi ed impianti 48
Elementi di agronomia e botanica 46
Coltivazione di piante arboree, erbacee e orticole, floricole e frutticole 80
Innovazione tecnica e tecnologica (T1C e-commerce) 10
Norme sul PSR regionale, nazionale e comunitario 12
Attivita di vigilanza e di prevenzione degli incendi boschivi 10
Gestione sostenibile delle risorse naturali, utilizzo di fonti di energia alternativa 10
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Titolo del modulo Ore

Aula
Elementi di fitopatologia, lotta antiparassitaria e normativa rifiuti agricoli 45
Tecniche di raccolta, conservazione e sicurezza alimentare dei prodotti 33
Tecniche di potatura e moltiplicazione delle piante 50
Project work 20
Presentazione del corso, Accoglienza e Pari opportunita 15
Orientamento 15
Lingua straniera: Inglese 25
Diritto del lavoro e sindacale 20
Tecniche di comunicazione 6
Totale complessivo in ore teoria 600
Ore stage previste 120
Durata complessiva del corso 720

MODALITA DI ISCRIZIONE
La domanda di ammissione al corso, presentata in carta semplice sulla base del modello Scheda rilevazione
dati destinatari.
Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente documentazione:
- copiadi un documento di riconoscimento in corso di validita;
- copia del codice fiscale (tessera sanitaria);
- Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I’Impiego;
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza
- curriculum vitae in formato europeo firmato.

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione 0 mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti o
le domande incomplete nel contenuto.

La domanda dovra essere presentata direttamente presso la sede di CIPA-AT Centro Istruzione
Professionale Agricola e Assistenza Tecnica — Catania Societa Cooperativa , VIA A. DI

SANGIULIANO, 351 entro il termine improrogabile del giorno 2 Novembre 2021 ore 13:00.

— inviato alla casella di posta elettronica ordinaria cipaatctl@virgilio.it;

— in busta chiusa, brevi manu, esclusivamente dalle ore 9,00 alle ore 13,00 dal Lunedi al Venerdi presso
CIPA-AT Catania Soc. Coop., sede di Catania Via A di Sangiuliano 351,

— a mezzo posta raccomandata A/R, in busta chiusa, al seguente indirizzo: CIPA-AT Catania Soc. Coop.,
Catania Via A di Sangiuliano 351. Non fara fede il timbro postale e I’Ente non sara responsabile di
eventuali ritardi o disguidi postali o qualsivoglia evento non imputabile direttamente all’Ente stesso;

— inviato alla casella di posta elettronica certificata cipaatct@postecert.it esclusivamente da un indirizzo di
posta certificata personale.

Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e saranno prese in
considerazione al fine di eventuali subentri, secondo 1’ordine cronologico, nel caso in cui non sia stato
raggiunto il 20% del monte ore corso previsto e siano esaurite le candidature dei soggetti che hanno
partecipato alla selezione.
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MODALITA’ DI SELEZIONE

La pubblicizzazione del presente bando avverra attraverso:

1. Daffissione presso il Centro per I’Impiego Servizio XII di Catania ed i Centri per 1’Impiego
territorialmente competenti;

2. la pubblicatzione sul sito istituzionale dell’Ente www.cipaatcatania.it ;

3. la massima diffusione dell’offerta formativa e del bando di reclutamento nel territorio di riferimento.

Gli aspiranti allievi verranno inseriti secondo 1’ordine di arrivo delle domande di iscrizione.

Qualora il numero questi risulti superiore al numero dei destinatari previsto dal presente bando, si procedera

allo svolgimento delle prove di selezione.

Le selezioni si terranno giorno 4 Novembre 2021 alle ore 10.30 presso la sede operativa del CIPA-AT Centro
Istruzione Professionale Agricola e Assistenza Tecnica — Catania Societa Cooperativa in Palagonia via
Circonvallazione,15

L’attivita di selezione sara svolta attraverso una prova selettiva scritta (test di cultura generale a risposta
multipla) ed una prova orale (attitudinale, motivazionale e di orientamento) e I’esame del curriculum.

Il colloquio avra la durata necessaria e sufficiente per accertare ’effettivo interesse verso 1’attivita formativa
proposta, tenuto conto anche di quanto riportato nel curriculum vitae presentato.

Il punteggio sara espresso in centesimi. A parita di punteggio, si procedera anche alla valutazione di
condizioni oggettive quali: anzianita di disoccupazione oggettivamente risultante da certificazione rilasciata
dal competente Centro per I’impiego e, in subordine, il genere, con priorita a quello femminile. Come ultimo
criterio, a parita delle prime condizioni, vale I’anzianita anagrafica, sara data la priorita al soggetto con eta
maggiore”.

Le predette prove di selezione saranno effettuate solo se il numero dei presenti alla convocazione sara
superiore ai posti disponibili.
Solo ed unicamente se convocati, gli interessati dovranno presentarsi presso la sede dell’Ente nella data ed
ora stabiliti muniti di un Documento di identita in corso di validita.
La graduatoria, scaturente dalla prove di selezione, sara stilata sulla base dei seguenti criteri:

1. Test di cultura generale a risposta multipla da 20 domande (max 40/100 punti) e verranno assegnati

2 punti per ogni risposta esatta, O punti per ogni risposta errata o non data.

2. Prova orale attitudinale e motivazionale (max 60/100).
Al termine delle selezioni verra stilata apposita graduatoria, i primi 3 allievi saranno avviati alle attivita
formative, successivamente alla verifica da parte del CPI territorialmente competente dei requisiti, i restanti
allievi saranno inseriti in lista d’attesa per eventuali inserimenti entro il 20% dell’attivita formativa.
Sulla base dell’art. 5.8 dell’Avviso 8/2016 non ¢ ammessa la partecipazione di eventuali uditori.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
La partecipazione al corso € gratuita e la frequenza e obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite &
pari al 30% del monte ore corso e comunque per non piu di 10 giorni consecutivi. Gli allievi, che superino tali
limiti, saranno esclusi d’ufficio.
Le attivita di stage si svolgeranno presso la seguente impresa/ente pubblico:

1. Azienda agricola Mazza S. — Palagonia c/da Favata

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli allievi che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente previste dal corso, &
riconosciuta un’indennita giornaliera di frequenza pari a € 4,00 lordi, ad esclusione delle giornate relative alle
attivita accessorie e di esame.
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L’indennita di frequenza ¢ riconosciuta se il partecipante frequenta le attivita dell’intera giornata pianificata di
durata non inferiore a tre ore. Negli altri casi I’indennita ¢ riconosciuta per una frequenza di almeno tre ore.

CERTIFICAZIONE FINALE

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno frequentato
almeno il 70% delle ore complessivamente previste, sara rilasciata la qualifica di Addetto al giardinaggio e
ortofrutticoltura, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della Regione Siciliana adottato con decreto
assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
ENTE CIPA-AT CATANIA SOC. COOP.

INDIRIZZO VIA A. DI SANGIULIANO 351 (CT)
TELEFONO: 095322309 FAX 095310406

EMAIL cipaatctl@virgilio.it

VIGILANZA E CONTROLLO

Il corso € sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’art. 11.2 dell’Avviso 8/2016, nonché della normativa
vigente.

Catania li 20/10/2021 Il Direttore
Dott. Gaetano Agliozzo
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