ALLEGATO "A" ALL' ATTO DI REP. 87741

STATUTO

Art. 1 Costituzione e Denom nazi one

1.1.E costituita La Societa cooperativa denom nata " SEAL
societa cooperativa a r.l. (Servi zi Enti Ammi ni strazi on
Locali)."

1.2Alla cooperativa, per quant o non previsto dal titolo
Vi del codi ce civile e dalle | eggi speci al i sulla
cooper azi one, Si applicano, in quanto conpatibili, le norme

sulle societa a responsabilita linitata.

Art. 2.Sede

2.1.La cooperativa ha sede nel Comune di L' Aquil a.

2.2. Spetta al | ' organo amm ni strativo | a facolta di

istituire o sopprinere sedi secondarie, di trasferire |la sede

soci al e nel territorio cormunale e di istituire o sopprinere

ovunque unita locali operative .

Art. 3.Durata

La cooperativa ha durata sino al 31 (trentuno) dicenbre 2050

(duem | aci nquant a) e potra essere prorogata con deliberazione

del | ' Assenbl ea. Qualora la durata venisse prorogata prim

dell a scadenza, i soci che non hanno concor so all a

approvazi one della deliberazione di proroga hanno diritto d

recesso.

Art. 4.Scopo e attivita nutualistica

4.1.La cooperativa, che svol ge I a propria attivita senza




fini di specul azi one privat a, ha per scopo mutualistico

quel | o di procurare ai soci, tramte la gestione in form
associ at a e con la prestazione della propria attivita
| avorati va, favorevol i occasi oni e condi zi oni di | avoro
tendenti alla continuita di occupazi one alle m gliori

condi zi oni econom che, sociali e professionali

4. 2. Per il raggi ungi nent o dello scopo soci al e, il socio
| avoratore, in conformta alla legge 3 aprile 2001, n. 142,
oltre all'instaurazione del rapporto associ ativo, puo
stabilire un ulteriore e distinto rapporto di lavoro, in

forma  subordinata od autonoma o0 in qualsiasi altra forma

prevista o comunque consentita dalla normativa tenpo per

t enpo Vi gent e. La cooperativa pertanto Si avvale, nello
svol gi nment o dell a propria attivita, delle prest azi on

| avorative dei soci; essa puo peraltro svolgere la propria
attivita anche con i terzi e pertanto avval ersi delle

prestazioni |avorative di terzi non soci.

Art. 5.(Qggetto

5.1.1n conformta agli i nteressi e requisiti dei propri
soci, |"attivita che costituisce |'oggetto sociale é:

a- Servi zi di af fi ssi one dei mani f esti 0 in generale di
i ntervento, i nstal | azi one, manut enzi one, gestione di inpianti
pubblicitari.

b- Servi zi di i nserinmento e trattamento dei dati: dat a
entry, sportel li al pubblico, ricevimento e trascrizione di




docunenti, compilazione o rilevazione da noduli, gestione di

pratiche amm ni strative anche conpl esse.

c- Servi zi di rilevazione territoriale di qgual unque  ti po,
censi ment i di i mpi anti su suol o, lettura di contatori,
ril evazi oni i mobi liari 0 i mpi antistiche sia su suol o

pubblico che privato, nel rispetto di ogni regola relativa.

d- Servi zi di ar chi vi azi one docunent al e, di deposito,

anche di archiviazione ottica o altrinenti infornmatizzata;

e- St anpa e postal i zzazi one di docunent i e comuni cazi on

anche a nessaggio variabile, nel rispetto delle regole di

| egge relative;

f-Servi zi di I CT, qual i la fornitura di sof t war e, | a
el abor azi one e realizzazione di nmodel |'i i nformativi, | a
fornitura di hardware e di ogni servizio relativo hosting,

manut enzi oni, ecc.)

g- Servi zi di consul enza in materia  di organi zzazi one

azi endal e, acqui sti, schemi anministrativi e comerciali, ed

ogni altro per inprese o anti pubblici.

h-servi zi nel settore dei tributi | ocal i, assi stenza
tecni co-anmini strativa per la consulenza |egale, fiscal e,
tecni ca, informatica e cont abil e, anche avval endos
del | ' opera di pr of essi oni st iscritti negl i al bi  previst

dall a | egge.

i -servizi di noti ficazi one atti ai sensi dell"art. 1

commi 158, 159 e 160 della Ilegge 296 del 30/12/2006 ovvero




delle di sposi zi oni vi genti al nmonent o del | ' erogazi one de

servi zi o, nei confronti di pubbliche amministrazioni o Iloro

concessi onari .

j-Attivita di ricerca e fornitura di personal e

necessari o all e azi ende che svil uppano software informatici;

k) Attivita' di assistenza tecnico-ammnistrativa per ricerca

e fornitura di personal e necessari o alle pubbl i che
anmm ni st razi oni ed alle azi ende | oro appal tatri ci 0
concessi onari e per la gestione della sosta a paganento su
strada elo in struttura di si st emi integrati per | a

viabilita' urbana;

| -Attivita di ricerca e fornitura personal e necessari o
alla realizzazione di servi zi per enti pubbl i ci ed in
general e all a pubbl i ca amm ni strazi one 0 alle soci eta

controllate o appaltatrici di quella.

5.211 tutto nei limti e secondo le nmodalita previste

dall e vigenti disposizioni di |egge e regolamentari .

5. 3Uni canent e al fine di realizzare | " oggetto  sociale,
nei limti e con le condizioni di |egge, essa potra conpiere
tutte e oper azi oni i ndustriali, commerciali e finanziarie
(non nei confronti del pubblico), nobiliari ed inmobiliari

che saranno ritenute dall'organo ammnistrativo necessarie od

utili conpresa l|la prestazione di garanzie reali e non reali a
favore di terzi e |'assunzione, sia diretta che indiretta d
i nt eressenze e parteci pazi oni in altre societa od inprese




aventi oggetto anal ogo od affine o connesso al proprio.

La cooperativa puod ricevere finanzianmenti da parte dei soci,

finalizzati al per segui ment o del | ' oggetto soci al e, ne

rispetto della normativa tenpo per tenpo vigente.

5. 4Per il consegui nment o dei propri scopi, la cooperativa

puo parteci pare a ogni formn di gara o affidanento per

appalti pubblici relativi alle attivita conprese nell Oggetto.

5.5La cooperativa puo svol gere | a propria attivita anche

nei confronti di terzi non soci.

6. Regol e per lo svolginento della attivita mutualistica

6.1.Nella costituzione e nella esecuzione dei rapporti
mut ual i stici, gli amm ni stratori devono rispettare il
principio di parita di trattanento nei confronti dei soci. In

funzi one della quantita e qualita dei rapporti nutualistici,

| a parita di trattamento deve essere rispettata anche nella

ripartizione dei ristorni

6. 2. Possono essere redatti regol ament i che det er mi ni no i
criteri e le regole inerenti allo svolgimento dell'attivita
nmut ual i stica tra cooperativa e  soci. Tal i regol anent i

pr edi spost i dagl i amm nistratori, devono essere approvati
dal |l "assenblea con | e nmaggi oranze previste per |le assenblee
aventi ad oggetto nodi fi cazioni dell'atto costitutivo. Essi
sono obbl i gat ori nei casi e nelle forme previste dalla

normativa tenpo per tenpo vigente.

Art. 7.Normativa applicabile




Alla cooperativa si appl i cano, per quant o non previsto

nell"atto costitutivo e nel presente statuto, la |egislazione

in materia cooperativistica con particolare riferinmento alla

posi zi one del soci o | avoratore, |e disposizioni del codice

civile sulle societa cooperative e, in quanto conpatibili,

quelle sulla societa a responsabilita limtata.

Art. 8. Numero e requisiti dei soc

8.1.1l nunero dei soci €& illimtato e variabile m non puo
essere inferiore al m ni mo stabilito dall a | egge. Se
successivanente alla costituzione il numero dei soci diviene

inferiore a quello stabilito dalla legge, esso deve essere

integrato nel termne massinbp di un anno, trascorso il quale

|l a societa si scioglie.

8. 2. Possono essere soci l e per sone fisiche che abbi ano

attitudini fisiche o -conoscenze tecniche idonee a svolgere le

attivita i ndi cate nel | ' oggetto soci al e, ovvero che abbiano
i nteresse a conseguirle. Possono inoltre essere soci ne

numer o strettanmente necessari o al buon funzionanento della
cooperativa, per sone che svolgano, al suo interno, attivita

tecnica o ammini strativa.

8. 3. Possono essere soci , altresi, Il e persone fisiche 0

giuridiche i cui scopi o i cui interessi siano coerenti con

| "attivita econom ca della cooperativa.

Art. 9.Procedura di ammn ssione

N

9.1.11 cont enut o dell a domanda di amm ssione e stabilito




con regol ament o ai sensi del precedente articolo 6, ovvero

con del i bera del | ' organo amm ni strativo. L' organo

amm ni strativo  deve provvedere sulla domanda di anm ssione

secondo criteri non discrimnatori e coerenti con |0 scopo
mut ual i stico e |'attivita econonmica in concreto svolta dalla
cooperativa. In rel azi one allo scopo nmut ual i stico e
all'attivita della cooperativa, nonché in rel azi one agl

interessi e ai requisiti dei soci previsti dalla |egge e da

presente st at ut o, gli amm nistratori devono pertanto tenere

cont o:

-dell e dichiarazi oni contenute nella domanda;

-del I a docunent azi one ad essa all egat a,

-di ogni altra informazi one conunque acqui sita;

-dell a effettiva e concreta capacita della cooperativa

di i nstaurare rapporti mut ual i sti ci i donei a soddisfare

|"interesse dell'aspirante socio;

-dell a conpatibilita dell a anmm ssi one del nuovo soci o
con |"effettiva e concreta capacita della cooperativa di
soddi sfare gli interessi dei propri soci.

9. 2. L' anmi ssi one deve essere conunicata all'interessato e
annotata sul Ilibro dei soci. Il rigetto deve essere notivato
e deve essere conuni cato agli interessati entro sessanta

giorni dalla presentazione della donmanda.

9.3. Qualora la donmanda di ammissione non sia accolta dagl

amm ni stratori, chi 1'"ha proposta pud, entro sessanta giorn




dalla conuni cazione del diniego, <chiedere che sull'istanza si

pronunci | " assenbl ea, I a qual e, se non apposi tanent e

convocata, delibera su tale argomento in occasione della sua

prinm successi va convocazi one. Gi amm ni stratori nell a
rel azi one al bi I anci o illustrano Il e ragi oni delle
det er mi nazi oni assunte con riguardo all'anm ssione di nuovi
soci .

Art. 10.Categoria speciale di soci cooperatori

10. 1. L' organo amm ni strativo puo del i berare, nei limti
previ sti dalla legge, |'amm ssione di nuovi soci cooperatori
(anche sprovvi sti dei requisiti di cui all'art. 9) in una
categoria speciale in ragione dell'interesse:

a) alla loro formazi one professional e;

b) al loro inserinento nell'inpresa.
10. 2. 1 soci amressi alla categoria speciale non possono in
ogni caso superare un terzo del numero totale dei soc

cooperatori.

10.3.Nel caso di cui alla lettera a) del comm 1, |[|'organo

amm nistrativo pud anmettere alla categoria dei soci special

coloro che debbano conpletare o integrare la loro fornazione

pr of essi onal e in ragi one del per segui ment o degl i scop

sociali ed economci, in coerenza con |le strategie di nedio e

I ungo periodo della cooperativa.

10.4.Nel caso di «cui alla lettera b) del comma 1, |[|'organo

amm nistrativo pudo ammettere alla categoria dei soci special




col oro che sono in grado di concorrere, ancor ché

par zi al nent e, al raggi ungi nrento  degli scopi soci al i ed

economi ci , in coerenza con le strategie di medio e |lungo

periodo del |l a cooperativa.

10.5.La delibera di amm ssi one del | ' organo amm ni strativo,

in conformta con quanto previsto da apposito regolanento,

stabilisce:

10.5.1.1a durata del periodo di formazione o di inserinmento

del soci o speci al e;

10.5. 2.1 criteri e le nmodalita attraverso i qual i Si

articol ano l e f asi di f or mazi one professionale o di

inserimento nell'assetto produttivo della cooperativa;

10.5. 3.1l nuner o di quot e che il soci o speci al e deve

sottoscrivere al nonento dell' anmm ssione.

10. 6. Ai soci speci al i puo essere erogat o il ri storno,
previsto dall"art. 26, anche in m sura inferiore ai soc

ordinari, in relazione ai «costi di formazione professionale o
di inserinmento nell'inpresa cooperativa.

10. 7. 11 soci o appartenente alla categoria speciale ha
diritto di vot o sol o nell e del i ber azi oni relative
al | ' approvazi one del bilancio e non pud rappresentare altri
soci .

10. 8.1 vot i espressi dai soci appartenenti alla categoria

speciale non possono in ogni caso superare un decino dei voti

spettanti all'insiene dei soci presenti ovvero rappresentati




in Assenbl ea.

10. 9.1 soci appartenenti alla categoria speciale non

possono essere eletti nel ' Organo amm ni strativo dell a

Cooperativa e non godono dei diritti di cui all'art. 2476, c.

2.
10.10.Atre che nei casi previsti dalla legge e dall'art.
13.1 del presente st at ut o, il soci o appartenente all a

categoria speciale pud recedere in qualsiasi nmonento, salvo

| " eventual e risarcinento del danno, con un preavvi so di

almeno tre nmesi. |l recesso ha effetto tanto con riguardo a

rapporto soci al e che al rapporto nutualistico, allo spirare

del suddetto term ne.

10. 11. Costi t ui scono cause di escl usi one del soci o

appartenente all a speci al e categori a, oltre a quelle

individuate dall'art. 16 del presente statuto:

a) nel caso di interesse alla formazione: |'inosservanza dei

doveri inerenti |a formazione.

b) nel caso di interesse all'inserinento nel I'inpresa:
| "i nopportunita, sotto il profilo economco, organizzativo e
finanziario del suo inserimento nell'inpresa; |'inosservanza
dei doveri di | eal e col | abor azi one con la conpagi ne
societaria; il mancato adeguanento agli standard produttivi.

Veri ficat asi una causa di esclusione, il socio appartenente

alla speciale categoria potra essere escl uso dal | ' Organo

amm ni strativo anche prima  del termne fissato al nonento
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della sua ammissione per il godimento dei diritti pari a

soci ordinari.

10. 12. Qual ora intenda essere amresso a godere dei diritti

che spettano ai soci cooperat ori ordi nari, il soci o

appartenente alla speciale categoria deve presentare, se

nmesi prima della scadenza  del predetto periodo, apposita
domanda all' Organo amm ni strativo che deve verificare (¥
sussi stenza  dei requisiti di cui all'art. 8 del presente
st at ut o.

Art. 11.Diritti dei soc

Spet t ano ai soci i diritti partecipativi ed ammnistrativi
previsti dall a | egge. In particolare spettano ai soci, in
conformta a quant o stabilito dall a | egge, dall"atto
costitutivo, dal presente statuto, e dai regolanenti di cu

all'art. 6, il diritto di wvoto, il diritto ai ristorni, il
diritto di recesso e il diritto di controllo dell'attivita

degli amministratori.

Art. 12. Cbblighi dei soci

12.1. 11 soci o deve versare |"inmporto dell a quot a
sottoscritta e la tassa di ammissione stabilita dall'organo
amm ni strativo in rel azi one alle relative spese di

istruttoria.

12. 2. 11 soci o amresso dopo | " approvazi one del pri mo

bilancio di esercizio deve inoltre versare:

a)il sovrapprezzo event ual ment e det er mi nat o in
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precedenza dal | ' assenbl ea in sede di approvazi one de

bi | anci o,

b)Ia tassa di anmm ssi one event ual ment e aggi ornata  anno
per anno dall'organo ammnistrativo in relazione alle spese
di istruttoria.

12. 31| soci o, sotto pena dell'esclusione, ha |'obbligo di
i nstaurare rapporti mut ual i stici con la cooperativa in
conformta ai regol ament i approvati . Il soci o e inoltre
tenut o alla osservanza del presente statuto, dei regolamenti
e dell e del i ber azi oni adottate dagl i or gani dell a
cooperativa.

12. 4Per tutti i rapporti con la cooperativa, il domcilio
dei soci €& quello risultante dal libro dei soci. Il socio ha
| "onere di conunicare ogni variazione del suo domcilio. di
anmm nistratori  sono tenuti farne tenpestiva annotazione ne

predetto |ibro.

Art.

13. Trasferimento dell e quote de

soci cooperatori

Le quote dei soci

cooper at ori

non possono essere cedute, se

| a cessione non & autorizzata dagl

amm ni stratori .

Il socio che intende trasferire la propria quota deve darne
comuni cazione agli ammnistratori con |ettera racconandata.

11 provvedi ment o che concede 0 nega |'autorizzazione deve
essere comuni cato al soci o entro sessanta giorni da
ricevimento della richiesta.

Decor so tale term ne, il socio e libero di trasferire la
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propria parteci pazi one e la cooperativa deve iscrivere ne

l'ibro dei soci |'acquirente che abbia i requisiti previsti

per divenire socio.

Il provvedi mento  che nega al socio |'autorizzazione deve
essere nmotivato. Contro il diniego, il socio, entro sessanta
gi orni dal ricevinmento della  conuni cazi one, puo proporre

opposi zi one al Tri bunal e.

Art. 14. Acquisto di quote proprie

Ove ne ricorrano i presupposti e Ile condizioni previste dalla
| egge, gli amm ni stratori possono acquistare o rinborsare
quot e della cooperativa, se il rapporto tra il patrinonio
netto e il conpl essi vo i ndebi t ament o della societa e
superiore ad un quarto e |'acquisto o il rinmborso & fatto ne
limti degli utili distribuibili e delle riserve disponibil

risultanti dall'ultino bilancio regol armente approvato.

Art. 15. Recesso

15. 1. 11 soci o cooper atore puo recedere nei casi previsti

dal presente statuto, dalla legge sulle societa cooperative e

dalle norme sulla societa a responsabilita Ilimtata in quanto

conpatibili.

15.2.1n particolare sono cause di recesso:

a) la perdita dei requisiti previsti per |anmm ssione;

b) la cessazione, per qualsiasi causa, del rapporto di lavoro

con | a cooperativa;

c) la ricorrenza di una delle cause di escl usione;
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d) la trasformazione della cooperativa in altro tipo di

societa o altro ente;

15.3.11 recesso non pu0 essere parziale.

15.4. 11 recesso deve essere esercitato per iscritto a nmezzo

di lettera racconmandat a.

15.5.di anmm ni stratori devono esam nare la domanda di

recesso entro sessanta giorni dal suo ricevi nento.

15. 6. Se sussi stono i pr esuppost i del recesso, al

amm ni stratori danno comuni cazione al socio dell'accoglinento

del | a donanda.

15.7. Se non sussi st ono i pr esuppost i del recesso, o]

amm ni stratori devono darne conunicazione al socio il quale,

entro sessanta giorni dal ricevinmento di detta conunicazione,

pud proporre opposi zione innanzi il Tribunale.

15. 8. Sal vi i casi in cui e diversanente stabilito dalla
| egge e/ o di versa nmot i vat a deci si one del | ' Organo
Ammi ni strativo, il recesso ha effetto:

- per quant o riguarda il rapporto sociale, dalla data di
conuni cazi one del provvedi nent o di accogl i nento dell a
donanda;

- per quant o ri guarda |"ulteriore rapporto di | avoro
i nstaurato con il socio, si risolve di diritto a far data

dal |l a conmuni cazi one di recesso;

- per quant o ri guarda i rapporti mut ual i stici, con la

chi usur a del | ' eserci zio in cor so se il recesso € stato
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comuni cato tre mesi prima e, in caso contrario, con la

chiusura dell'esercizio successivo.

Art. 16. Escl usi one

16. 1. L' escl usi one del socio cooperatore pud aver | uogo:

16.1. 1. per il mancato paganento della quota sottoscritta;
16. 1. 2. per gravi inadenpienze delle obbligazioni che derivano
dalla | egge, dal contratto sociale, dai regolanenti o da

rapporto nutualistico;

16. 1. 3. per mancanza o perdita dei requisiti previsti per la

parteci pazione alla cooperativa;

16. 1. 4. per i nterdizi one, i nabi |itazione, condanna del socio

ad una pena che conporta la sua i nterdi zi one, anche

t empor anea dai pubblici uffici;

16.1.5.per fallinmento del socio;

16.1. 6. Per aver visto risolto |'ulteriore rapporto di |avoro;

16. 1. 7. negl i altri casi previsti dalla legge e dal presente
st at ut o.

16. 2. L' escl usi one e deliberata dagli amm nistratori, previa
i ntimazione da parte degli amm ni stratori al socio  di
rimuoverne, ove possibile, la causa. Contro |a deliberazione
di esclusione il socio pud proporre opposizione al Tribunale,

nel termne di sessanta giorni dalla conuni cazi one.

16. 3. Lo sci ogli ment o del rapporto soci al e determ na anche

la risoluzione dei rapporti nutualistici pendenti.

Art. 17.Morte del socio
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di eredi del socio defunto hanno diritto al rimborso della

guota  secondo I e disposizioni di legge e del presente

st at ut o.

Art. 18.Liquidazione e rinborso della quota

La liquidazione della quota ha luogo sulla base del bilancio

del | " eserci zio in cui Si sono verificati il recesso,

|"esclusione o la norte del socio.

Essa conprende il valore nomnale della quota, eventual nmente
ridotto in proporzione alle perdite inputabili al capitale e
non conprende il rinborso del sovrapprezzo.

Il pagamento deve essere effettuato nel ternmine massino di

centoottanta giorni dall'approvazi one del bilancio.

Per | a parte di | i qui dazi one eccedent e | "originario

conferinmento del soci o, e corrispondente alla frazione di

quota  assegnata al socio nedesimb a titolo di distribuzione

dei ristorni, conme consentito dall"art. 2545 sexies c.c., dl
amm ni stratori pot ranno del i berare I a dil azi one ne
paganmento, in piu rate, ed entro il termne nmassino di cinque
anni . A fronte di tale dilazione verranno corrisposti gl

interessi legali.

Art. 19. Responsabilita del soci o uscent e e dei suo
er edi

19. 1. 11 soci o che cessa di far parte della cooperativa
ri sponde verso questa per il paganento dei conferinenti non
versati, per un anno dal giorno in cui il recesso, la
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esclusione o | a cessione della quota si

N

e verificata.

19. 2. Se entro un anno dallo sci oglimento del rapporto
associ ativo  si mani festa |'insolvenza della cooperativa, i
socio wuscente e obbligato verso questa nei limti di quanto
ricevuto per la liquidazione della quota. Nello stesso nodo e
per |lo stesso termne sono responsabili verso |la cooperativa
gli eredi del socio defunto.
Art. 20.Soci sovventori
20.1.Ferme restando le disposizioni di cui all'"art 8 de
presente st at ut o, possono essere anmessi alla
Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4 della
| egge 31.01.92, n. 59.
20. 2.1 conferimenti dei soci sovventori sono inputati ad
una specifica sezione del capitale sociale. Tali conferinenti
possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti, e
sono rappresentati da quote trasferibili del val ore non
inferiore né superiore ai limti di legge. | versanmenti delle
quote sottoscritte dai soci sovventori da liberarsi in denaro
dovranno essere ef fettuati nei term ni da stabilirs
dall' Organo anministrativo. Le quote sono enesse su richiesta
del Soci o altrinenti la qualita di socio sovventore €
provata dall'iscrizione nel libro dei soci.
20. 3. Sal vo che sia diversanente disposto dall'Assenblea che
ne del i bera | ' em ssi one, le quote dei soci sovvent ori
possono essere sottoscritte e trasferite escl usi vanent e
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previo gradi ment o del | ' Organo amm ni strati vo. Esse devono

essere comunque offerte in prelazione alla societa ed agl

altri soci della medesi ma. La societa pud acquistare o
ri nborsare e quot e dei propri soci sovventori nel limte
degl i utili distribuibili e delle riserve di sponi bi i
risultanti dall"ultino bi I anci o regol arnent e approvat o. 11

valore di rinborso o di acquisto delle quote non pud eccedere

il valore nom nale delle nedesine nmaggiorato dell'eventuale
rival utazione del capitale sociale derivante dalle quote d

utili di esercizio a cio destinate. Il socio che intenda
trasferire le quot e deve comuni care all' Organo

amm ni strativo il proposto acquirente e gli Aministratori
devono pronunci ar si entro 60 giorni dal ricevinento della
comuni cazione. In caso di mancato gradi mento del soggetto
acquirente i ndicato dal soci o, gli Ammi ni stratori
pr ovveder anno ad indicarne altro gradito e, in mancanza, i

soci 0 potra vendere a chiunque.

20.4. L' Assenbl ea stabilisce:

20.4. 1. 1"inporto conpl essi vo delle quote sottoscrivibili da

soci sovventori;

20.4.2.1"eventual e escl usi one o] l'imtazione, noti vata

dal | ' Organo amm nistrativo, del diritto di opzione dei soc

cooperatori sulle quote;

20.4.3.il termne mnino di durata del conferinento;

20.4. 4.1 diritti patrinoniali di partecipazione agli utili e
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gli eventuali privilegi attribuiti alle quote, fernp restando

che il tasso di remunerazione non pud essere nmmggiorato in

msura  superiore al 2% (due per <cento) rispetto a quello

previsto per i soci cooperatori;

20.4.5.i diritti patrinoniali in caso di recesso.

20.5. A tutti i detentori delle quot e di sovvenzi one
spettano non piu di tre voti. I soci sovventori persona
giuridica nella domanda  di anmm ssi one, sottoscritta da
| egal e rappresentante, indicano la persona fisica delegata
alla parteci pazione all'assenblea. | wvoti attribuiti ai soc
sovventori non devono superare il terzo dei voti spettanti a
tutti i soci. Qualora, per qualunque nmotivo, si superi tale
limte, i vot i dei soci sovventori verranno conputati
appl i cando un coefficiente correttivo det erm nat o da
rapporto tra il numero massino dei voti ad essi attribuibil
per legge e il numero di voti da essi portati. Fatta salva
|"eventuale attribuzione di privilegi patrinmoniali ai sens

del precedente punto 20.4.4, qualora si debba procedere alla

riduzione del capitale sociale a fronte di perdite, queste
ultime graveranno anche  sul fondo costituito medi ant e
conferinmenti dei sovvent ori in proporzione al rapporto tra
questo ed il capitale conferito dai soci ordinari.

20.6.0tre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice

civile, ai soci sovvent ori il diritto di recesso spetta

qual ora sia decorso il term ne m ni mo di durata de
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conferimento stabilito dall ' Assenblea a nornma del precedente

articol o.

Art. 21.Patrinonio sociale

Il patrinonio della cooperativa & costituito:

a) dal capitale sociale, variabile e formato dai conferinent

dei soci e dai conferinmenti event ual nente i mput abi | i a

capitale effettuati dai sottoscrittori di strunenti

finanziari di cui al successivo articolo 27;

b) dalla riserva | egal e;

c) dall'eventual e sovrapprezzo;

d) dalla riserva straordinari a;

e) da ogni altra riserva costituita dall'assenblea o0 prevista

per | egge.

Art. 22.Preval enza della nutualita

La cooperativa si prefigge di svolgere la propria attivita

nell"anbito della nutualita. Pertanto:

a) e vietato distribuire i dividendi in msura superiore
all'interesse massimo  dei  buoni postali fruttiferi, aunmentato
di due punt i e mezzo rispetto al capitale effettivanente
versat o;

b) e vietato renunerare gli strumenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soci cooperatori in msura superiore a due
punti rispetto al Iimte massino previsto per i dividendi;

c) e vietato distribuire le riserve fra i soci cooperatori;

d) in caso di sci ogli ment o della cooperativa, |"intero
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patrinmonio sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i

di vi dendi event ual nent e maturati, deve essere devoluto a

f ondi mut ual i sti ci per I a pronozione e |o sviluppo della

cooper azi one.

Art. 23.Capitale sociale

11 capitale e variabile, suddiviso in quote aventi valore

m ni no secondo l e di sposi zi one di legge vigenti al tenpo

dell a sottoscrizi one.

Nessun socio puo avere una quota superiore al limte previsto

dalla |l egge. Le quote sono indivisibili.

Art. 24.Bilancio

L'esercizio sociale dura dodici nmesi e wva dall'l (uno)

gennai o al 31 (trentuno) dicenbre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio gli ammnistratori provvedono

al l a redazione del bilancio, in conformta alla |egge.

Art. 25 Uil
La delibera sulla distribuzione degl i utili provvede a
destinarli:

a) alla riserva legale nella msura non inferiore al trenta

per cento;

b) ai f ondi mutualistici per la pronmobzione e |o sviluppo

del | a cooperazione, nella msura prevista dalla |egge;

c) alla ripartizione dei dividendi, entro i I|imti di |egge e

di statuto;

d) alla riserva straordinari a;
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e) alla remunerazione degli eventuali strumenti finanziari;

f) alle altre riserve statutarie e volontarie.

Art. 26. Ri storni

In sede di approvazi one  del bilancio, su proposta degl

amm nistratori, | "assenblea pud deliberare la ripartizione di

ristorni ai soci.

I ristorni sono attribuiti ai soci cooper at ori
pr opor zi onal nent e alla gquantita e qualita degli scanbi
mut ual i stici. I criteri di ripartizione dei ristorni sono
determ nati da apposito regolanmento, con la precisazione che

la qualita degli scambi mutualistici sara riferita:

- alla qualita delle prestazioni I|avorative dei soci, anche

in funzione dell'esperienza maturata con | anzianita;

- al possesso di titoli di particol are attinenza con

|"attivita svolta.

I ristorni erogati ai soci non potranno eccedere la msura

stabilita dall'art. 3 della legge 3 aprile 2001 n. 142 ovvero

da altra normativa tenpo per tempo vigente.

Art. 27.Strunenti finanziari

La cooperativa pud enettere strunmenti finanziari, secondo I|a

di sciplina prevista dalla | egge t enpo per tenpo vigente,

conpresa quella contenuta nella legge 31 gennaio 1992, n. 59

in quanto conpati bile.

Ai possessori di strunenti finanziari pot ranno essere

attribuiti:
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a) diritti patrinmoniali o anche anministrativi;

b) unicamente diritti patrinoniali.

Gi strunmenti finanziari privi di diritti di anministrazione
possono essere offerti in sottoscrizione solo a investitori
qualificati

Nel caso di em ssi one di strunmenti finanziari non
partecipativi, (¥ noni na del Col legio Si ndacal e e

obbl i gatori a.

I possessori di strunenti finanziari dotati di diritti di

anmi ni strazi one pot ranno el eggere sino ad un terzo degl

amm ni stratori e dei component i | ' organo di controll o,

secondo regol anento da enmanare del C. d. A .

Art. 28.Mddalita di assunzione delle decision

I soci decidono sulle naterie riservate alla loro conpetenza

dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argonenti che
uno 0 pi u amm ni stratori 0 tanti soci che rappresentano
al meno un terzo dei voti esprimbili in assenblea generale

sott opongono alla | oro approvazi one.

Le decisioni dei soci sono assunte, in ogni caso, con netodo

assenbl eare.

Art. 29. Assenbl ea - Convocazi one

L' assenbl ea, ordinaria e straordinaria ai sensi di |legge, €
convocat a dagl i amm ni stratori medi ant e avvi so contenente
|"elenco delle materie da trattare, |'indicazione del giorno,
dell'ora e del | uogo del | ' adunanza. Esso potra contenere
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anche |'indicazione del luogo, del giorno e dell'ora per la
seconda convocazi one che non potra tenersi nello stesso
giorno fissato per |la prima.

A cura degli amm ni stratori, almeno otto giorni prima di

quel l o fissato per |'adunanza,

tal e avvi so deve essere:

- inviato ai soci e agl

altri aventi diritto a nezzo lettera

raccomandat a ovvero

consegnat o

a mano e controfirmato per

ricevuta dal destinatario,

o]

con altri mezzi che garantiscono

| a avvenuta ricezione.

In ogni caso | "avvi so

d

convocazi one deve essere anche

affisso presso la sede

soci al e negl i otto giorni che

precedono quello in cui si

ti ene | adunanza.

In mancanza del l e

formalita

suddette, |'assenblea si reputa

regol arnent e costituita

quando

sono presenti, in proprio o

per del ega, tutti  gli

aventi

diritto al voto e tutti gli

amm ni stratori, i sindac

ed

il revisore, se nomnati, sono

presenti o informati della

riunione e nessuno si oppone alla

trattazione dell'argonento.

Tuttavia in tale ipotesi, dovra

dar si tenpestiva comuni cazi

one dell e del i ber azi oni assunt e

agli anministratori, sindaci e

revisore non presenti.

L' assenbl ea e convocat a

presso

la sede sociale o altrove

purché nel territorio italiano.

L' assenbl ea dei soci pud

svol gers

anche in piu luoghi, tra

| oro col |l egati con mezz

di telecomunicazione alle seguenti

condi zi oni delle qual

deve

essere dato atto nei rel ativi
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verbali:

- sia consentito al presidente dell'assenblea di accertare

|'"identita e la legittimzione degli intervenuti, regolare |lo

svol gi nento del I " adunanza, constatare e procl amar e i

risultati della votazione;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguat anent e gli eventi assenbl eari oggetto di

verbal i zzazi one;

- sia consentito agli i ntervenuti di parteci pare all a
di scussione ed alla votazione sinultanea  sugli argonent i
all"ordine del gi or no, nonché  di vi si onar e, ricevere o

trasnettere docunenti

In tutti i Jluoghi collegati in cui si tiene la riunione dovra
essere predi sposto il foglio delle presenze. La riunione si
considera tenuta nel luogo in cui si trovano il Presidente e
il Segretario.

Per | " approvazi one del bi I anci o | "assenbl ea  deve essere
convocat a entro centoventi gi or ni dall a chi usura
del | ' eserci zio soci al e oppur e entro centottanta  giorni
qual ora la societa sia tenuta alla redazione del bilancio

consol i dato ovvero qualora |o richiedano particolari esigenze

relative alla struttura ed all'oggetto della societa.

L' assenbl ea deve essere altresi convocata su richiesta de

soci nei casi previsti dalla |egge.

L' assenblea e presi eduta  dal presi dente del consiglio di
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amm ni strazi one ovVVero dal |l ' amm ni stratore uni co o, in

mancanza, dalla persona designata dagli intervenuti.

Art. 30. Maggi oranze costitutive e deliberative

In prima  convocazi one | "assenblea €& regolarnente costituita
con la presenza, in proprio o per delega, di tanti soci che
rappresentino al meno la nmeta piu uno dei voti spettanti a
tutti i soci con diritto di voto.

In seconda convocazione |'Assenblea €& regolarnente costituita
qual unque sia il nunero dei soci presenti.

L' assenblea delibera validanente a mggi oranza assoluta de

vot i dei presenti 0 rappresentati su tutti gli argonenti
posti al | ' ordine del gi or no. Qccorrera tuttavia il voto
favorevol e del 51% (ci nquantuno per cento) dei soci per
nmodi fi che statutarie e deliberare la nmessa in |iquidazione

del l a cooperati va.

Art. 3l.Intervento in assenblea e diritto di voto

Possono intervenire all'assenblea tutti i soci iscritti nel

l'ibro dei soci

Hanno diritto di voto coloro che risultano iscritti da al neno

novanta giorni nel libro dei soci.

Qgni socio cooperatore ha un voto, qualunque sia il valore

nonm nal e dell a sua quot a.

Fermi i limti di legge, il diritto di voto & attribuito a

portatori di strunenti finanziari in conformta a quanto

stabilito con | a deliberazione che ne deternm na | em ssi one.
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Il diritto di voto €& sospeso per i soci che, dopo averne

ricevuto richiesta per iscritto da parte degl
amm nistratori, non hanno pagat o in tutto o in parte la
quota, e per quelli nei «cui confronti & stato intrapreso i

procedi nento di escl usi one.

Art. 32. Rappresentanza nell'assenbl ea

I soci possono farsi rappresentare in assenblea solo da altri

SOcCi .

La delega deve essere conferita per iscritto e deve indicare

il nome del rappresentante; essa deve essere conservata dalla

cooperativa.

Ciascun soci o pud rappresentare un solo altro socio.

Art. 33.Fornme di anm ni strazi one

La cooperativa pud essere aministrata, alternativanmente, su

deci si one dei soci in sede della nom na:

- da un amm ni stratore unico;

- da un consiglio di anmnistrazione conposto da tre a sette

menbri, La maggi oranza  degli amm ni stratori deve essere

scelta tra i soci cooperatori.

@i amministratori durano in carica per un periodo stabilito

all'atto dell a nom na e scadono alla data dell'assenbl ea

convocat a per |'approvazione del bilancio relativo all'ultinop

esercizio della |oro carica.

Gi amministratori sono rieleggibili.

Qual ora si ano enmessi  strunenti  finanziari nmuniti di  diritti
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di anmm ni strazi one, la cooperativa deve essere anministrata

da un consiglio di anministrazione; ai predetti possessori d

strunenti finanziari spetta il diritto di eleggere un nunero

di anministratori non superiore ad un terzo del totale.

In caso di mancat o esercizio di tale diritto, spetta

al | ' assenbl ea il dovere di provvedere all a noni na

i ntegrativa.

Art. 34.Consiglio di amm ni strazione

Il consiglio nomna fra i suoi nenbri il presidente, quando a

cio non provvede |'assenblea; pud inoltre nomnare uno o pil

vice presidenti ed un segretario, anche in via permanente ed

anche estraneo al consiglio stesso.

Il consiglio di ammi ni strazi one si raduna anche in |uogo

diverso dalla sede sociale, purché in Italia, tutte le volte

che il presi dente lo giudichi necessario o quando ne sia

fatta richiesta scritta da al neno uno dei suoi menbri.

La convocazi one Vi ene fatta dal presidente con lettera da

spedire alnmeno cinque giorni prima a ciascun menbro de
consiglio e del <collegio sindacale o, in caso di urgenza, con
tel egramm, tel ef ax 0 nmessaggi o di posta elettronica da

spedire al meno due giorni prima o con altri nezzi che ne

assicurino |a ricezione.

Sono comunque val i danent e costituite le riunioni de
consiglio di anmm ni strazi one, anche in difetto di fornale
convocazi one, quando siano presenti tutti gli anmnistratori
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e tutti | sindaci effettivi, ove nomnati.

Il consiglio di ammnistrazione € validanente costituito con

| a presenza della nmaggi oranza dei suoi nenbri.

I consiglio di amm nistrazione delibera validamente con i

voto favorevole della nmggioranza dei conponenti. |In caso di

parita prevale il voto di chi presiede.

Le riunioni del <consiglio di ammnistrazione sono presiedute

dal presi dente o, in mancanza, dal vice presidente oppure
dal |l "anmm ni stratore designato dagli intervenuti
Le del i ber azi oni del consiglio devono constare da verbale

sottoscritto dal presidente e dal segretario.

I soci possono inpugnare |e deliberazioni del consiglio di
amm ni strazi one | esive dei loro diritti alle stesse
condi zi oni cui possono inpugnare |le delibere assenbleari, in

quant o conpati bili.

Le adunanze del consiglio di anm ni strazi one si  possono

svol gere anche medi ant e i npi ego di mezzi di

t el econmuni cazi one, purché:

- sia consentito al presidente della riunione di accertare

|'identita degli i ntervenuti, regolare |lo svolginento della
riuni one, constatare e procl amar e i risultati dell a
vot azi one;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguat anent e gli eventi dell a riuni one oggetto di

verbal i zzazi one;
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- sia consentito agli i ntervenuti di parteci pare alla

di scussi one ed alla votazione sinultanea  sugli argonent i
all"ordine del gi or no, nonché  di vi si onar e, ricevere o
trasnettere docunenti . Del rispetto di tali nodalita deve

essere dato atto nei relativi verbali

La riunione si considera tenuta nel luogo in cui si trovano

il presidente ed il segretario.

Art. 35.Sostituzione degli anmm nistratori

Per I a sostituzione dei component i il consiglio di

amm ni strazione vale il disposto dell'art. 2386 c.c.

Art. 36.Poteri di gestione

Al consiglio di amm ni strazione o all'Anministratore Unico

conpet ono tutti i pot eri di ordinaria e straordinaria

Amm ni strazione per |a gestione della cooperativa.

Il consiglio di ammnistrazione, |'ammnistratore unico e gl

amm ni stratori del egati , nell"anmbito dei rispettivi poteri,

possono noni nar e, det er m nandone i poteri, direttori

institori o procuratori per il conmpimento di determinati atti

0 categorie di atti

Art. 37.Del eghe

Il consiglio di amm ni strazione, nei limti di |egge, pud
del egare proprie attribuzi oni in tutto 0 in parte
singolarmente ad uno o piu dei suoi componenti, ivi conpreso
il presi dent e, ovvero ad wun comtato esecutivo conposto da
alcuni dei suoi nenbri, determnando i limti della delega e
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dei poteri attribuiti.

Non possono essere del egati i pot eri in materia  di

ammi ssi one, recesso o esclusione dei soci.

Per |a convocazione, la costituzione ed il funzionanento del
comtato esecutivo valgono |e nornme previste per il consiglio
di ammnistrazione; |e deliberazioni sono prese a nmggioranza

dei voti dei presenti.

Art. 38. Rappresentanza

La rappresent anza dell a cooperativa spetta all ' unico

amm ni stratore, al presidente del consiglio di

amm nistrazione e, nell'anbito dei poteri ad essi attribuiti,

agli anministratori del egati .

Art. 39.Rinborsi e conpens

L' assenbl ea determina il conpenso degli ammnistratori.

Agli anmm nistratori spetta il rinborso delle spese sostenute

per ragioni dell'ufficio.

L' assenbl ea puo anche accant onar e a favore degl
amm ni stratori, nelle forne reputate i donee, una indennita
per |l a ri sol uzi one del rapporto, da | i qui dar si alla

cessazi one del nmandat o.

Art. 40.Controll o dei soc

I soci, che non siano in nora per |a nmancata esecuzione de
conferimenti 0 i nadenpi ent i rispetto alle obbl i gazi on
contratte con la societa, esercitano i poteri di controllo

diretto loro attribuiti dalla Iegge.
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Art. 41.Organi di controllo

La cooperativa puo noni nar e il collegio sindacale e/o i
revisore.

Nei casi previsti dalla |l egge, |a nomna € obbligatoria.
Art. 42.Funzion

11 collegio si ndacal e, se nonm nato, esercita le funzion
previste dall"art. 2403 c.c.; e conpost o di tre nenbri
effettivi, soci 0 non soci; devono inoltre essere nomnati
due sindaci supplenti.
I si ndaci devono essere scel ti con i criteri indicati
dall"art. 2397 c.c.
Il presi dente del collegio si ndacal e e nomi nat o
dal | ' assenbl ea.
Ai si ndaci effettivi spetta il conpenso stabilito
dal | " assenbl ea.
Art. 43.Controllo contabile
Qualora sia nominato, e ove non sia obbligatoria |la nomna di
un revisore contabile 0 di una societa di revisione, il
collegio sindacale esercita anche il <controllo contabile. In
tal caso deve essere integralmente costituito da revisori
contabili iscritti nel Registro istituito presso il Mnistero
della G usti zia.
Il controllo contabile sulla cooperativa €& esercitato da un
revisore contabile 0 da una societa di revisione iscritti
presso il registro istituito presso il M ni stero dell a
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Gustizia, nomnati e funzionanti a norma di |egge, nei cas

incui tale forma di controllo & obbligatoria.

Art. 44.Scioglinmento

La cooperativa si scioglie per |le cause previste dalla |egge.

L' assenbl ea del i bera 0 accerta l o sci oglimento dell a

cooperativa.

In tutte le ipotesi di scioglimento, |'organo anmmnistrativo

deve effettuare gli adenpi nenti pubblicitari previsti dalla

| egge nel termne di |egge dal loro verificarsi.

L' assenbl ea nomina uno o piu |liquidatori determ nando:

- il numero dei liquidatori;

- in caso di pluralita di |'iquidatori, e regol e di
funzi onanent o del col | egi o, anche medi ant e rinvio a
funzi onanent o del consiglio di amm ni strazi one, in quanto
compati bil e;

- a chi spetta |l a rappresentanza della cooperativa;

- i criteri in base ai quali deve svolgersi |a |iquidazione;

- gli eventuali limti ai poteri dell'organo |iquidativo;

- quantaltro sia previsto dalla |egge.

Art. 45. Devol uzi one

L'intero pat ri noni o soci al e risultante dall a | i qui dazi one,
dedot ti il capitale soci al e ed i dividendi eventual nente
mat urati, deve essere devoluto ai fondi nutualistici per Ila

pronozione e |lo sviluppo della cooperazione in conformta a

presente statuto e in ottenperanza al disposto dell'art. 2514
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lettera d)del codice civile.
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