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Cari Colleghi,

la comunicazione di oggi, dopo attente riflessioni, ci sembra doverosa.
leri siamo riusciti ad ottenere giustizia,

abbiamo certificato che la battaglia raccolta solo dalla UlLcom Catania era giusta,

e stato riconosciuto ai lavoratori che hanno figli in eta prescolare il diritto allo Smart

working senza che I'azienda li obblighi al rientro in presenza.

Il problema nasce perd nel momento in cui una sigla sindacale non solo sminuisce
guanto ottenuto, ma addirittura attacca la scrivente tacciandola di manie di
protagonismo e afferma che a causa della nostra battaglia i lavoratori saranno
penalizzati,

per aver visto riconosciuto un loro diritto.

Vorremmo ricordare a tutti che quando sono i lavoratori ad ottenere qualcosa,
non vince, come in questo caso, solo la UlLcom Catania,

vinciamo TUTTI,

guesto e per noi lo spirito del sindacato,

di certo non e quello di far passare un diritto come un favore!

Auspichiamo, ogni tanto, di vederli dalla parte giusta, quella dei lavoratori.

Noi siamo orgogliosi di poterlo dire,

la UlLcom Catania e stata, € e sara sempre dalla parte giusta, insieme ai lavoratori
per fare la differenza.
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