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Capitolo I – Missione e Valori

L’ASD Sunday Hoop Club nasce con l’obiettivo di promuovere lo sport del basket come strumento
di crescita personale, inclusione sociale e dialogo interculturale. I valori fondamentali che guidano
l’associazione sono: - Rispetto delle persone e delle regole - Legalità e trasparenza - Educazione e
responsabilità - Solidarietà e amicizia - Multiculturalità e integrazione

Capitolo II – Inclusione e Pari Opportunità

Art. 1 – Non discriminazione L’associazione accoglie chiunque desideri praticare il basket,
indipendentemente da nazionalità, etnia, religione, genere, orientamento sessuale, disabilità o
condizione economica. Art. 2 – Accessibilità Si favorisce l’accesso allo sport anche a famiglie con
minori possibilità economiche tramite riduzioni, agevolazioni e sostegno di sponsor e partner. Art. 3
– Pari opportunità Uguaglianza di trattamento tra atleti e atlete, possibilità di partecipare alle attività
senza distinzione di genere.

Capitolo III – Ambiente e Strutture

Art. 4 – Uso corretto Gli atleti e lo staff devono mantenere ordine, pulizia e rispetto delle palestre e
delle attrezzature. Art. 5 – Sostenibilità ambientale L’associazione promuove pratiche ecologiche:
riduzione plastica, raccolta differenziata, uso responsabile di acqua e energia. Art. 6 – Cura degli
spazi comuni Ogni socio deve contribuire alla manutenzione e al buon uso delle strutture sportive.

Capitolo IV – Rapporti Esterni e Collaborazioni

Art. 7 – Collaborazioni istituzionali L’ASD collabora con scuole, enti locali e altre associazioni per
diffondere la cultura sportiva. Art. 8 – Rapporti con sponsor Le partnership economiche devono
essere trasparenti e coerenti con i valori etici dell’associazione. Art. 9 – Rapporti con famiglie
Coinvolgimento attivo dei genitori nel percorso sportivo ed educativo dei ragazzi.

Capitolo V – Comunicazione e Trasparenza

Art. 10 – Trasparenza interna Pubblicazione di bilanci, regolamenti e iniziative sul sito ufficiale e nei
canali social. Art. 11 – Comunicazione esterna Uso di un linguaggio inclusivo e rispettoso in tutte le
comunicazioni pubbliche. Art. 12 – Social Media Linee guida per staff e atleti: uso corretto e
responsabile, tutela della privacy e divieto di contenuti offensivi.

Capitolo VI – Impegno Sociale

Art. 13 – Progetti comunitari Promozione di attività sportive e culturali che favoriscano integrazione
e solidarietà. Art. 14 – Responsabilità verso i giovani Lo sport deve essere occasione di crescita
sana e di educazione civica. Art. 15 – Volontariato Valorizzazione dell’apporto dei volontari nelle
attività associative.

ALLEGATO A – Dichiarazione genitori atleti

Io sottoscritto/a ______________________________________, genitore di
________________________, dichiaro di: - aver preso visione della Policy Associativa dell’ASD
Sunday Hoop Club; - impegnarmi a rispettarne i principi e le regole; - collaborare con allenatori e
staff per la crescita positiva dei ragazzi. Data ___ / ___ / _____ Firma
_______________________________

ALLEGATO B – Linee guida per uso social media

1. Utilizzare un linguaggio rispettoso e positivo. 2. Non condividere dati personali di altri membri
senza consenso. 3. Evitare la diffusione di foto/video di minorenni senza autorizzazione scritta dei



genitori. 4. Non pubblicare contenuti offensivi, discriminatori o contrari ai valori dell’associazione. 5.
Segnalare immediatamente al Direttivo eventuali contenuti inappropriati.


