=p ASST SPEDALI CIVILI
BRESCIA DI BRESCIA

PIU VALORE AL TUO
LAVORO. PIU SERVIZI PER
TE E LA TUA FAMIGLIA

UN RISULTATO DELLA
CONTRATTAZIONE CISL FP

Per la prima volta attivato un sistema di welfare
che mette a disposizione di ogni lavoratore
avente diritto un budget personale, da utilizzare
attraverso una piattaforma dedicata per
accedere ai benefit previsti dal CCNL

COSA POTRAI UTILIZZARE QUANDO CISL FP

v/ Rimborso di spese per istruzione e scuola CONTRATTA, I DIRITTI
Vv Attivita sportive e benessere DIVENTANO OPPORTUNITA
v/ Cultura e tempo libero CONCRETE

Vv Servizi per la famiglia
v/ Mobilita sostenibile
vV Altri benefit previsti dalla normativa sul welfare

. CHI NE HA DIRITTO
POSSONO ACCEDERE | DIPENDENTI CHE:

v/ Sono in servizio al 1° gennaio 2026
v/ Hanno svolto almeno 90 giorni di servizio nel 2026
v/ Non hanno riportato sanzioni disciplinari superiori

alla multa negli ultimi sei mesi
Vv Le assenze retribuite al 100% sono considerate
utili ai fini del requisito di serviziol welfare

. UNA GARANZIA IN PIU. UNA SCELTA CONSAPEVOLE

Vv Il budget sara accreditato entro settembre 2026

Vv Se non utilizzi tutto il credito, non lo perdi:
le somme residue resteranno disponibili anche
nell'anno successivo

Vv E una scelta contrattuale che mette al centro la qualita della
vita delle lavoratrici e dei lavoratori, sostenendo le famiglie,
il benessere e il potere d'acquisto

WWW.CISLFPBRESCIA.IT
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