
VERBALE DELL'ASSEMBLEA
STRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE
"Associazione Culturale Ulmeta"
per modificare lo statuto ai sensi del
D.Lgs 03/07/2017 n° 117
In data 20 giugno 2019, alle ore 21,00, presso Sala Conferenze, in Via dotto Domenico Bassi
21, si è riunita l'Assemblea straordinaria dei soci per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:
Modifiche statutarie ai fini degli adempimenti richiesti dal D.Lgs 03/07/2017 n° 117 (art.
101, comma 2).

Il Presidente Aligi Michelis dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da Segretario
Franca Sasso.

Il Presidente constata che alla data della presente assemblea la compagine associativa è
composta da n. 101 soci, di cui sono presenti 77 soci , di cui 44 in proprio e 33 per delega
Il Presidente constata che l/Assemblea è validamente convocata e costituita ai sensi dello
Statuto vigente.
Il Presidente illustra l'ordine del giorno e la necessità di adeguare lo statuto sociale ai fini
degli adempimenti richiesti dal D.Lgs 03/07/2017 n° 117 (art . 101, comma 2) e, più
specificamente, per l'applicazione delle norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti
dall'iscrizione nel registro regionale DOV.

Il Presidente apre la discussione e, dopo averne data lettura , propone di mettere in
votazione il testo del nuovo Statuto.
Il Presidente accerta che sono favorevoli al nuovo Statuto no77; contrari O; astenuti O. e si
dichiara quindi approvato il nuovo statuto sociale nel rispetto del quorum deliberativo
previsto .
Il Presidente dispone di conservare il nuovo Statuto sociale agli atti come "allegato A" della
presente delibera.
Si dà mandato al Presidente di prowedere alla registrazione della presente delibera con
l'allegato Statuto presso l'Agenzia delle Entrate , chiedendo l'esenzione dell'imposta di bollo
e dell'lrnposta di registro ai sensi dell'art. 82 Dlgs 117/2017 e art. 26 Dlgs 105/2018
Non essendovi altro da deliberare, il Presidente chiude la seduta alle ore 23,15, dello stesso
giorno, previa stesura , lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Il Segretario
Franca Sasso
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Statuto dell'Organizzazione di Volontariato

Art. 1

Costituzione, denominazione e sede
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El costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al Codice civile <illf~.o u~ n. 117 del 3

luglio 2017 e ss.mm.ii., l'Organizzazione di Volontariato "Associazione culturale Ulmeta ODV"
siglabile " AC ULM ETA ODV" .
La denominazione dell'organizzazione sarà automaticamente integrata dall' acro nim o ET5 (Ente
del Terzo settore ) solo successivam ente e per effet to dell' iscriz ione dell'associazi one al RUNT5.
L'organ izzazione ha sede legale nel Comune di ORM EA. Il trasferimento de lla sede legale non
comporta modifica statutaria se avviene all 'interno dello st esso Comune e deve essere
comunicato entro 30 giorn i dal verif icarsi dell'evento agli enti gestori di pubblici Registri presso i
quali l'organizzazione è iscritta.

4. La durata dell' ODV non è predeterm inata ed essa può essere sciolta con delibera
dell'Assemblea straordinaria con la magg ioranza prevista all'art. 11.
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Art. 2

Scopi e finalità

1. LI ODV è apartitica, aconfessiona le, a struttura democratica e senza scopo di lucro e, ispirand osi
a f inal ità civiche, solidaristiche e di ut ilità sociale si prefigge lo scopo di promuovere la
conoscenza e la valorizzazione di storia, ambiente, arte e cultura de l territo rio dell'Alta Val
Tanaro e in particolare di Ormea, organizzando iniziat ive rivolte a persone di tutte le età e di
tutte le con dizioni social i.
Essa si propone anche di op erare gratu itamente in collaborazione con ist it uzioni ed altre
associazioni già esistenti con f inalit à specifiche per coordinare e dare unità all'impegno cultura'e
tra le varie realtà . Si propone di operare per lo sviluppo del la partecipazione democratica, la
libertà di espressione e di pensiero, il r ispetto e la tu te la di ogni forma di diversit à, la solidarietà
e la dife sa dell'ambiente.

Art. 3
Attività

1. Per la realizzazione dello scopo di cui all'art. 2 e nell'intento di agire a favore di t ut t a la
collettività, l'ODV si prop on e, ai sensi dell'art. 5 del D.lgs 117 /2 01 7 e ss .nrn 'L. di svolgere in via
esclusiva o principale le seguenti attività di interesse generale:
f - interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cult urale e del paesaggio, ai sensi del
decreto leg islat ivo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
i - organizzazione e gest ione di attività cultu rali, artistiche o ricreative di interesse socia.e,
incluse at tiv ità, anche editor iali, di promozione e diffu sione della cultura e de lla pratica del
volontariat o e delle attività di interesse genera le di cui al presente articolo;
2. Nello specifico, a titolo esemplificativo L'ODV int ende svolgere:

a - organizzare mostre, presentazione di libri, conve gn i, visite guidate grat uit e a musei,
mon umenti e te rritorio, realizzazione e proiezioni di do cumentari, dibattit i su temi quali
lo sfruttam ento responsabile e consapevo le dell e risorse del te rritorio;
:::' - programmare e svolgere iniziat ive atte a riscopri re ed a valorizzare competenze,
attività, tradizioni e prodot t i locali compresa la somministrazione di cibi e con una
part icolare attenzione per la valorizzazione del dialetto locale di Ormea.



c - collaborare con gli enti locali nella gest ione di muse i e strutture culturali.
2. Le attività di cui al comma precedente son o svo lt e dall'ODV, prevalentemente a favore di terzi e

tramite le prestazioni fornite dai propri adere nt i in modo personale, spontaneo e gratuito.
3. L'OG\I, inoltre, può esercitare attività diverse, st rument ali e secondarie rispetto alle attività di

int eresse generale, ai sensi e nei limit i previsti dall'art. 6 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.. La loro
individuazione può essere op erat a su prop osta del Con sigl io Direttivo ed approvata in
Assemblea dei Soci.

4. Nel caso l'Associazione eserci t i attivit à diverse, il Con siglio Direttivo ne at te st a il carat t ere
secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilan cio ai sensi dell'art. 13 comma 6
D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii..

5. L'attivit à de l vo lontario non può essere retribuita in alcun modo nem meno da eventua li diret ti
beneficiari. AI volontario possono solo essere rimborsate dall'Organi zzazione di volontariato le
spese vive effett ivame nt e sost enute per l'at t ivit à prestata, previa documentaz ione ed ent ro
limit i preventivamente stab ilit i dal l'Assemblea dei soci.

6. Le spese sost enute dal vo lontario posson o essere rimborsate anche a fronte di una
aut ocert if icazion e resa ai sensi dell'articolo 46 del decret o del Presidente del la Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445, purché non superino l' import o sta bilit o dall 'organo sociale competente il
quale del ibera sulle t ipologie di spese e sulle attività di volontariato per le quali è ammessa
questa mo dalità di rimborso (ai sensi dell'art. 17 D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.).

7. Ogni form a di rapport o economico con " ODV derivante da lavoro dipendente o autonomo, è
inco mpat ibile con la qualità di vo lont ario.

8. L'ODV ha l'obbl igo di assicurare i propri vol ontari ai sensi de ll'art. 18 D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii..
9. L'ODV può avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dip endente esclusivamente entro i

limiti necessar i per assicurare il regola re funzionamento o per specializzare l'attività da essa
svo lt a. In ogn i caso, il numero dei lavoratori imp iegat i nell 'attività non può essere superiore al
cinquant a per cento del numero dei volontari.

Art. 4
Patrimonio e risorse economiche
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c. Event uali fondi di riserva costitu iti con le eccedenze del bilancio.
L'ODV trae le risorse economiche per il suo f unzionamento e lo svolgimento delle pro pri e
attività da:

a. quote associative e con t ributi degli aderent i;
b. Contributi pubblici e priv ati;
c. Donazioni e lascit i tes tamenta ri;
d. Rendite patrimoniali;
e. Attività di raccolta fondi (ai sensi dell 'art. 7 117/2017 e ss.mrn.ii.);
f. Ogni altra ent rata o provento compatibile con le fina lità dell'associazione e ricondu cib ile

alle disp osizioni del d.lgs 117/2017 e ss.mm .ii..;
g. At t ività " diverse" di cui all'art. 6 del D.lgs 117/2017 e ss.rnrn.ii. (purché lo stat uto lo

consenta e siano secondari e e strumentali).
L'esercizio sociale del l'ODV ha inizio e termine rispettivamente i11° Gennaio ed il31 Dicem bre di
ogni anno. AI te rmine di ogni esercizio li Consiglio Direttivo red ige il bilancio ai sensi degli art. 13
e 14 del D.lgs 117/2017 e ss.mm .ii. e lo sottop one per l'approvazione all'Assemblea dei soci ent ro
il mese di Aprile. Il bilancio con suntivo è dep ositato pres so la sede deIi'ODV, almeno 7 giorn i
prima de ll' assemblea e può essere consultato da ogni associat o.
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4. E' fatto obbligo di reinvestire l'e ventuale avanz o di ge st ione a favore di attività istitu zionali
statutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche, so lidarist iche e di
ut il ità sociale.

5. E' fatto divieto di dividere anch e in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione, fond i
e riserv e comunque denominate dell'ODVa fon dato ri, associat i, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed alt ri component i degli orga ni socia li, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individua le oel rapp orto associativo.

Art. 5
Soci

1. Ai sensi dell'art. 32 D.lgs 117/2017 e ss.mm .ii. il numero dei soci è illimitato. Posson o fare parte
dell'ODV tutte le persone fisiche o le ODV[in numero non inferiore a sette per sone fisiche o tre
organizzazioni di volontariato ] (1) che condividono gli scopi e le finalità de ll'organizzazione e si
impegnano spo ntaneamente per la loro attuazione.
L'adesione all'ODVè a tempo indete rminato, fatto salvo il diritto di reces so di cui all'art. 6.

Art. 6
Criteri di ammissione ed esclusione

1. l.'amrnissione di un nuovo soc io è reg olata in base a crit eri non discriminatori per motivi di
ge nere , etnici, razzia li, culturali, polit ici o religiosi, coe rent i con le finalità perseguit e e l'att ività
d' interesse ge nerale svolta. Viene deliberata dal Consiglio Direttivo ed è su bordinat a alla
prese nta zione di appos ita dom anda scritta da parte dell' interessato, con la quale l'interessato
stesso si impegn a a rispettare lo Statuto e ad osservare gli eve ntu ali reg olamenti e le
deliberazioni ad ottate dagli organi dell'ODV. Il Consiglio Diret tivo delibera l'ammis sione o il
rigetto dell' istanza alla prima riunione utile dalla presen ta zione della domanda

2. Avverso l'eventuale rigetto dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata
all'interessato ent ro 60 giorn i dalla data del la deliberazione; è ammesso ricorso all 'assemblea
dei soci. Il ricorso all'assemblea dei soci è ammesso entro 60 giorn i dal ricevimento della relativa
comunicazione .

3. Il Con siglio direttivo comunica l'ammissione ag li interessati e cura l'ann ot azione de i nuovi
aderent i nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota sta bilit a dall'Assembl ea. La
qualità di socio è int rasmissi bil e.

4. La qualità di Socio si perde:
a. per recess o, che deve esse re comun icato per iscritto all'ODV;
b. per esclusione conse guente a comportamento contrastante con gli scopi dell 'ODV;
c. per morosit à rispetto al manca to pagamento de lla quota annuale, tra scor si 60 giorni

dal l'eventuale sollecito scritto.
5. L'esclusione o la deca de nza de i soci è de li be rata da ll'Assembl ea su proposta de l Consiglio

Direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione di un Associat o, de von o essergli
contes tat i per iscritto gli addebiti che glivengono mossi, conse ntend ogli facolt à di re plica.

6. La perdita della qualifica di associato comporta la dec adenza automatica da qual siasi carica
ricoperta sia a ll 'inte rno de ll 'ODVsia all'esterno per designazione o delega.

7. In tutti i casi di sciog limento del rapp orto associativo limita tamen te ad un associato, que sti o i
suoi eredi non hann o diritt o al rimborso de lle quote annualmente versate, né hann o alcun diritt o
sul patrimonio de ll'o DV.

Art. 7
Diritti e Doveri dei soci
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1. Tutti i soci go do no degli st essi diritti e dover i d i partecipazion e alla vita dell 'ODV ed alla sua
att ività . In mo do part ico lare:
a) I soci hann o diritto:

• di part ecipare a tutte le attività promosse dall'ODV, ricevendone informazioni e avendo
fa colt à di verif ica nei limiti st abilit i dalla legislazione vig ent e, dal presente Statuto e dagli
eventuali regolamenti dell 'ODV;

• di eleggere gli organ i sociali e di essere elett i negli st essi;
• di esprime re il propr io voto in ordine all'approvazione delle del ibera zion i degl i orga ni

associativi, degli eventuali rego lamenti e di mo difi che allo statuto;

• di consultare i libri sociali pre sentando r ich iesta scritta al Cons iglio d ire t t ivo .

b) I soci sono obbligati:

• all 'osservanza de llo Statuto, del Regolament o e delle deliberazioni assunte dag li organi
sociali;

• a mantenere sempre un comportamento degno nei conf ro nt i dell'ODV;
• al pagam ento nei te rmin i dell a quota associat iva, qualora annualmente stabil ita

dall'Assemblea dei soci. La quota associativa è intrasmissibile e non rivalutab ile e in
nessun caso può essere rest it uita .

Art. 8
Organi dell'ODV

Sono organi dell'ODV:
a. L'Assemblea dei soci;
b. Il Consigli o direttivo;
c. Il President e.

Art. 9
Assemblea dei Soci

1. L'Assemblea dei soci è l'organo sovrano del l'ODV, regola l'att ività della stessa ed è composta da
tutti i soci.

2 . Hanno dirit to di intervenire in Assemblea esercitando il diritt o di voto tutti gli associat i in regola
con il pagament o della quot a associativa annuale e che no n abbiano avuto o non abbiano in
cor so provvedimenti disciplinari.

3. Ciascun associat o dispone del voto singolo e può farsi rappresentare da un altro associato,
conferendo allo stesso de lega scri tta anche in calce all 'avviso di convocazione. Nessun associato
può rappresent are più di 3 associati.

4. Gli associat i possono int ervenire in Assemb lea anche mediant e mezzi di t elecomunicazione
ovve ro esprimere il proprio voto per corrispondenza o in via elet tronica/t elemati ca, purché sia
possibile verificare l'identità dell 'associato che partecipa e vota .

5. L'Assemblea è presiedut a da l Presidente del Consiglio Direttivo o da altro socio
appos it ame nte eletto in sede assembleare. In caso di necessità l'Assembl ea può eleggere un
segretario.

6. L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convoca t a quando
il Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessità oppure quando ne è f atta richi esta motivata da
almeno 1/10 (un decimo) degli associat i aven t i di ritto di voto.

7. La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in fo rma elettronica/telematica con com provata
ricezione, con 8 giorn i di ant icipo e deve con ten ere l'ordine del giorno, il luogo la dat a e l'ora rio
della prima convoc azione e della seconda convocazione. Quest'ult ima deve avere luogo in data
diversa dalla prima.
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Art. 10

Assemblea ordinaria dei Soci
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2.

1.

8. In difetto di convocazione form ale o di mancato rispetto de i termini di preavviso sono
ugualme nt e valide le aduna nze cui partecipano di persona o per delega t utti i soci.

9. Le delibere assunte dall'assemblea vinco lano tutti i soci anche assenti o .d issenzient i. Le
discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea sono riportate in un verba le redatto da un
com ponent e de ll'Assemblea app osit amente eletto e sot t oscritto dallo stesso e dal Presidente.

10 . Nel caso in cui l'ODV abbia un numero di associat i non inferiore a cinquecento può prevedere e
disciplinare la cost ituzione e lo svo lgiment o di assembl ee separate, comunque denominate,
anche rispett o a specifiche materie ovvero in presenza di particolari categorie di associati o di
svolgimento dell'attività in più amb iti te rr ito riali. A t ali assemble e si app licano le disposiz ioni di
cui ai commi terzo, quarto, quinto e sesto de ll 'art icolo 2540 Codice civile, in quanto com pat ibil i.

11. L'assemblea può essere ordin aria o st raordinaria. E' st raordinaria l'assemblea convocata per la
modif ica de llo Stat uto oppure per lo scioglimento, la fusione, la scissione, mazione
dell 'ODV. E' ordinaria in t utti gli altri casi. <:)\(.~~~n~/rov .
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L'assemblea ordinaria è valida in pri ma convocaz ione se è presente la ma °t9'(~wa degli ' cr itti
avent i dir itto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numer . associati
intervenuti o rap presentati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro resp onsabilità gli amministrato ri non votan o.
Le de liberaz ioni de ll'Assemblea sono valide quando vengono approvate da lla maggior anza degli
associat i present i o rappresentati.
L'Assemblea or dinaria deve essere convocata almeno una vo lta l'an no per l'appro vazione del
bilancio, entro 4 mesi dalla chiusura dell' esercizio fina nziario.

4. L'Assemblea ord inaria:
a. approva il bilancio e la relazione di missione ai sensi dell'art . 13 del D. Lgs 117/ 2017;
b. discute ed approva i programmi di attivit à..
c. elegge tra i soci i compo nenti de l Consiglio Dirett ivo approva ndone prevent ivamente il

numero e li revoca;
d. delibera sulla respons abilità dei componenti deg i organi sociali e promuove azione di

respon sabili tà nei loro confronti;
e. approva l'event uale regolamento dei lavori assemblea ri;
f. ratifica la sostituzione dei membri de l Consiglio Diret t ivo dimi ssionari, decaduti o

deceduti deliberat a dal Consiglio Dire tt ivo attingendo dall a graduato ria dei non eletti;
g. approva l'event uale rego lamento e le sue variazioni;
h. del ibera sulla quota associativa annuale e sug li eventuali contributi straordi nari;
i. del ibera sull'esclusione dei soci;
j. de libera su tutt i gl i altr i oggett i sottopost i al suo esame dal Consiglio Diretti vo ed

attribuit i dalla legge, dall' atto cost it utivo o dallo statut o alla sua competenza;
k. delibera sui r icorsi in caso di reiezione di domanda di amm issione di nuovi associati ;
I. delega il Consiglio Dirett ivo a com piere tutte le azioni necessarie a rea lizzare gli obiettivi

definiti dall'ODV stesso.
m. determ ina i lim it i di spesa e i rimborsi massim i previst i per gli associat i che prestano

attiv it à di voiontariato . Tali spese devono essere oppo rtunamente doc umentate, nelle
mo dalità previste dall'art. 3 comma 6 dello Stat ut o;

n. delibera sull'ese rcizio e sull' ìndividuazione di event uali attività diverse ai sensi dell'art. 3
del presente Stat uto

Le delibera zioni assemb leari devono essere rese disponib ili agli associat ed inserit e nel libro
verbale delle riunioni e deliberazioni cieli'Assemblea te nuto a cura del Consiglio direttivo .
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Art. 11

Assemblea straordinaria dei Soci

1.

2.

3·

0'Z.l or,e r:; ro•. .
,l \ 'O\e d I fL1•. /'1('

11J. ....O~---<.~~, 'v"

~ ~(.:-6.~.-rA. \:~~ ~~
I.. ~ ; . ""'~~.... \ _ . .~'.

~ o \ ;;l~..~';"::<: : o
. "C:-" ~~ .ç~?~-:; § nì \1

C>J . / \ ''.!'' --'<l \.U~ 2\,\ J
'l(~/';'~ 'oP' \J~ .

è' ,
.2 L' r;fj V

La convocazione dell'Assemblea straordinaria si effettua con le modalit à previste dall'art . 9,
Per del iberare lo sciog limento dell'OD V e la devol uzione del patrimo nio occo rre il voto
favore vole di almeno tre quarti dei soci in pro prio o per delega sia in prima che in seconda
conv ocazione .
L'Assemblea st raordinar ia dei soci approva event uali modifiche de ll'atto costitutivo o de llo
statuto la fusione, la scissione, la trasformaz ione con la presenza, in proprio o per delega, di tre
quarti de i soci e con decisione deliberata a maggior anza dei presenti .

Art. 12

Consiglio Direttivo

1. Il Consig lio Dirett ivo è composto da un minimo di 5 a un massimo di 9 consiglieri scelt i fra i soci,
che durano in carica 2 ann i e sono rieleggibil i f ino a un massimo di 4 mandati consec ut ivi, salvo il
caso in cui non si presentino nuove candida ture per il totale o parzia le rinnovo de l Direttivo : in
questo caso l'Assemblea può rieleggere i componenti uscent i. Si app lica l'articolo 2382 del
codice civile .

2. L'Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consigl ieri in
seno all'e ligendo Consigl io Diret t ivo.

3. Il Consigl io Direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente ed il
Vicepresidente, il Segretario e se ne ravvisa l'opportunità, il Tesoriere.

4. Il Tesoriere cura la ri scossione de lle entrate ed il pagamento delle spese dell'ODV, ed in genere
ogni atto contenente un'att r ibuz ione o una diminuzione del patrimonio dell 'ODV; cura la ten uta
del libro cassa e di tutt i i docu ment i che specif ìcatamente rigu ardano il serv izio affi datogl i dal
Con sigl io Dirett ivo.

5. In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, il
Consiglio Direttivo provvede alla loro sost it uzione util izzando l'elenco dei non elett i: la
sost itu zione va rat if icata dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttivo . In caso di mancanza od esaurimento de ll' elenco dei non elett i,
o loro indisponibilit à l'assemblea provvede alla surroga mediante elezione.

6. Nel caso in cui decada oltre la metà de i membri del Consiglio Diret ti vo, l'Assemblea provvede
tramite elezione al r innovo dell'intero organo.

7. Tutte le cariche associat ive sono ricoperte a titolo gratu ito. Ai Consiglieri possono essere
rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicont ate relativamente allo svo lgimento
degli incarichi e delle att ività per conto dell'ODV, entro il massimo stab ilito dall'Assemb lea dei
soci.

8. Il Consiglio Dirett ivo è responsabile ver so l'Assemblea della gestione ope rati va, attua i mandati e
le decision i de ll'Assemblea ed è investito dei più ampi pot eri per la gest ione ordinaria e
straordinaria deIl'ODV, fatti salvi que lli che la legge e lo Statuto attribuiscono all'Assem blea. In
particolare esso svolge le seguenti attivit à:

a. attua tutte le de liberazioni dell'Assemb lea;
b. redige e presenta all'Assemblea il bilancio e la relazione di missione ai sensi de ll'art . 13

de l D.Lgs 117/2 0 17 e ss.mm.ii..;
c. delibera sulle domande di nuove adesion i;
d. sottopone all'Assem blea le proposte di esclusione dei soci;
e. sottopone all' appro vazione dell'Assemblea le quot e socia li annue per gli 2:Jsociat i e gli

eventual i contributi straordinari;
f. delibera i r imborsi previsti per gli associat i che pres t ano attivit à di volonta riat o. Ta.i

spese devono essere opport unamente documentate, nelle moda lità previst e dall'art. 3
dello statuto;
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Art. 13
Presidente

g. approva l'ammontare dei compe nsi per le event uali prestazioni retribuite che si rendano
necessarie ai fin i del reg olare funzionamento del l'O DV.

h. propone l'esercizio e l'individuazione di eventuali attività diverse ai sensi del l'art. 3
comma 4 del presente Statuto;

i. ha facolt à di costitu ire Comit at i, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci,
per la definizione e la reali zzazione con creta di specifici programmi e progetti.

9. Il Con siglio Diretti vo è presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o,
in assenza di quest 'u lt imo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo.

10 . Il Consiglio Dirett ivo è convocato dal Presidente ogn i 3 mesi, e tu tte le volte nelle quali vi sia
materia su cui deliberare, oppure quando ne sia fat t a do manda da almeno 3 com po nenti.

11. La convocazione è inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/te lematica, con 8 giorni di
ant icipo e deve contenere l'ordine de l giorno, il luogo, la data e l' orario de lla sedut a. In difetto di
convocazione formal e o di mancato rispetto dei t ermini di preavviso sono ugualmente valide le
riun ioni cui partecipano t utt i i memb ri del Consiglio Diret t ivo.

12. I verbal i de lle sedute del Consiglio Direttivo, redatti a cura del segretario e sot to scrittl dallo
stesso e da chi ha presieduto la riun ione, vengono conservati agli atti.

13. Per la validità de lle de libe razioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del
Consiglio Diret ti vo. Le deliberazion i sono valide con il voto de lla maggiora"" i.a dei presenti; in
caso di parità di vot i la deliberazione si considera non appro vata.

14. Il potere di rappresent anza attribuito agl i amministratori è generale. Le limi taz ioni del potere di
rappresent anza non sono opponib ili ai terzi se no n sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non si provi che i t erzi ne erano a conoscenza.

15. L'obb ligato rietà del l' iscrizione de lle lim it azioni del potere . , ssent anza di cui al comma 14

avrà efficacia a partire da'l'operativltà del Regist ro unic ,0<;0-~~~~~#;~~:~zo settore".

{{~~!i\(fi) :\H IlIì. lU\~
~ ~> il
~ o.

1. Il Presidente è eletto dal Consiglio Direttivo nel suo sen ~;~::; n \2~'a~-<'
2. Il President e ha la rappresent anza legale dell'Associazion P . e a te rzi e in giudizio; cura

l'attuazione dell e de liberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le attivit à dell'ODV; ha
la facoltà di apr ire cont i correnti per conto deIl'ODV; convoca e presied e il Consig lio Direttivo,
del cui operato è garante di fronte all'Assemblea; convoca l'Assemblea dei soci.

3. In caso di assenza o impedimento le sue fun zioni spettano al Vicepresidente.
4. Il Presiden t e, in caso di urgen za, assume i poteri de l Consigl io Diret t ivo e adot t a i provvediment i

necessari, convocando contest ualmente il Consig lio per la loro approvazione : i provvedimenti
urgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Diret t ivo alla prima
riunione utile.

Art. 14
Il Presidente onorario

1. Il Presidente Onora rio può essere nominato dall'Assemb lea per eccezion ali meriti acqui siti in
att ività a favore dell'ODV.

2 . Il Presidente Onorario, se socio, ha tutti i dir it t i e i doveri degli altr i soci del l'O DV.

Art. 15
Comitati Tecnici

1. ~, I e l l ' a mb i to del le attivit à app ro vate del l'Assemblea de i soci, il Consiglio Dirett ivo ha facoltà di
costitui re Com it ati Tecnici cui partecipano gli associat i o espert i anche non soci, per la
definizione e la realizzazion e concreta di specifici programmi e proget ti , oppure con f unzione
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consultiva in merito a progetti che l'ODV int ende promuovere. Il Consiglio stabilisce gli ambiti di
azione e le linee di intervento del Comitato e ne nomina il coord inat ore.

Art. 16
Scioglimento

1. L'Assemblea st raordinaria può decidere lo scioglim ento de ll'ODV con il voto fav orevole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento, \'Assemblea nomina uno
o più liquidatori e determ ina le modalità di liquidazione del pat r imonio sociale e la sua
devoluz ione ai sensi dell'art . 9 del D. Lgs n. 117/2017.

2. In caso di sciog limento, cessazione ovvero estinzione, dell'ODV, il patrimoni o residu o è
devoluto, previo parere pos itivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale del
Terzo settore (di cui all' art . 45, comma 1 del D. Lgs n. 117/2017), e salva diversa destinaz ione
imposta dalla legge, ad alt r i Enti del terzo settore o in mancanza, alla Fonda zione Italia Social e.

3. Il suddetto parere è reso entra trenta giorn i dalla data di ricezione della richiest a che l'Ente
interessato è tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandat a a/r o secondo le
disp osizion i previste dal decreto legisl ativo 7 marzo 2005 n. 8 2, decorsi i quali il parere si intende
reso positivame nte. Gli atti di devolu zione del pat rim onio residu o com piuti in assenza o in
difformità dal parere sono nulli.

4. L'obbligatorietà del parere vincolante di cui al comma 2 avrà efficacia dall'operatività del
Registro unico nazio nale del Terzo settore .

Art. 17
Norme finali

1. Per t utto ciò che non è espressament e contemplato dal presente Statuto valgono le norme del
Codice Civile, del D.lgs 117/ 2017 e ss.mm.ii. e relativi decreti attuativi, dell a normativa naziona le e
regionale in materia.

Ormea 20 giugno 2019

LUG. 2019

Il segretario
Franca Sasso
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