
VERBALE DI ACCORDO

Mi giorno A dicembre 2023, In Roma

tra

la Banca Nazionale dei Lavoro S.p.A., anche nella qualità di Capogruppo

le Segreterie degli Organi di Coordinamento delle R.S.A. di Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Ullca e

Unisin

PREMESSO CHE

L'Azienda e le Organizzazioni Sindacali con il Verbale di Accordo del 18 maggio 2022 hanno

def ini to un meccanismo di recupero per lo smalt imento dei riposi compensativi esistenti alla

data di sottoscrizione de! predet to Accordo, Individuandoa tal f ine appositi c luster e periodi

d i r i fer imento per la fruizione

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

21. } dipendent i che alla data di sottoscrizione del presente Accordo abbiano un quant i ta t i vo d i

riposi compensativi relativo al l 'obiett ivo di recupero dell?anno 2023, da fru i re e non ancora

pianificate, superiore a 22,5 ore potranno recuperare il predet to quant i ta t ivo residuo,

previsto ai sensi del l 'Accordo 18 maggio 2022, in via del tu t to eccezionale e n t r o il 31

dicembre 2024, andando ad incrementare il relativo cluster.

2 . Afronte di quanto disciplinato dal comma che precede, l'Azienda non procederà a mettere a

disposizione della ?Banca del Tempo Solidale? l'equivalente quantitativo di ore di permesso

retribuito non fruito nel corso del 2023.

Letto, confermato e sottosc

t

Banca V a del Lavoi JA,

Segreterie degli Organi di Coordinamento del le R.S.A.
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