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Self Insured Retention
I.'importo che il Contraente/Assicurato tiene a proprio carico per ciascun sinistro. anche in termini di gestione ove il

SINistro rientri imegrn]nmntc in tale impm'lu

Liquidatore

Il consulente/dipendente della Societd responsabile della gestione e della liquidazione del sinistro

Danneggiato

Il paziente o il terzo che assume aver subito un danno ascrivibile a responsabilita dellAssicurato

DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA?

La Societd, nei modi, limiti e termini di cui agli allegati modelli ed alle Condizioni Generali e Particolari di seguito
riportate, presta assicurazione per le conseguenze della Responsabilita Civile ai sensi di legge derivante all’Assicurato

wer esercizio dell’attivita di seguito deseritta:
o

- gestione di strutture residenziali socio-assistenziali per anziani denominate *Villa Anna” locata in Via
Ponte Aurunco 13 - 81010 Sessa Aurunca (CE), dotata di n® 36 posti letto e *Baia Duemila™ locata in Via
Turati 7 - 81010 Baia e Latina (CLE), dotata di n° 24 posti letto

CONDIZIONI GENERALI DI ASSICURAZIONE

Art. 1 - Oggetto dell'assicurazione
1.1) Assicurazione della Responsabilita Civile verso Terzi (R.C.T.)

La Societd. in base a conforme Proposta-Questionario, si obbliga a tenere indenne 'Assicurato di quanto questi sia
tenuto a pagare, a titolo di risarcimento (capitale, interessi e spese), quale civilmente responsabile ai sensi di legee, per
danni corporali ¢ materiali involontariamente cagionati a terzi. in conseguenza di un latto aceidentale verificatosi in
relazione allo svolgimento dell’attivita per la quale & prestata assicurazione.

I assicurazione copre anche la responsabilita civile che possa derivare all’Assicurato per danni materiali e corporali
imputabili a fatto colposo o doloso di tutto il personale, dipendente ¢ non, a qualunque titolo operante presso la
struttura assicurata e del quale debba rispondere ai sensi di legge.

I assicurazione si estende inolire alla responsabilitd civile personale ¢ diretta del Personale Sanitario Dipendente (vedi
definizione) dell’ Assicurato per danni materiali ¢ corporali involontariamente cagionati a terzi. nello svolgimento delle
loro mansioni, salvo il diritto di rivalsa o surrogazione in caso di dolo o colpa grave ai sensi dell’art.9 della legee 8
marzo 2017, n.24. Tale estensione di garanzia, in caso di cessazione delinitiva dell’attivita professionale del Personale
Sanitario Dipendente. si intenderd prorogata per le richieste di risarcimento relative ad errori professionali commessi
durante il periodo di validita del presente contratto, presentate entro i 10 anni successivi alla data di cessazione
dell’attivita.

1.2) Assicurazione della Responsabilita Civile verso i Prestatori di Lavoro (R.C.0.)

('/"1 ?‘ncimﬁ si obbliga a tenere indenne I'Assicurato di quanto questi sia tenuto a pagare (capitale, interessi e spese)
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quale civilmente responsabile:

A ai sensi degli articoli 10 ¢ 11 del D.P.R. 30 giugno 1965 n. 1124 e dell’articolo 13 del Decreto Legislativo 23
febbraio 2000 n. 38. per gli.infortuni (escluse le malattie professionali) per i.quali 'INAIL sia tenuto ad erogare una
prestazione. sofferti da lavofatori da lui dipendenti (compresi gli apprendisti) assicurati ai sensi dei predetti D.P.R. 30
giugno 1965 n. 1124 ¢ Deereto Legislativo 23 febbraio 2000 n. 38 e addetti alle attivita per le quali & prestata
["assicurazione:

B. ai sensi del Codice Civile a titolo di risarcimento di danni non rientranti nella disciplina del D.P.R. 30 giugno 1965
n. 1124 ¢ del Decreto Legislativo 23 febbraio 2000 n. 38, cagionati ai lavoratori di cui al precedente punto A, per
morte ¢ per lesioni personali dalle quali sia derivata un’invaliditi permanente (escluse le malattie professionali)
calecolata in base alla tabella delle menomazioni di cui all’articolo 13 conuna 2 lett. a) del Decreto Legislativo 23
febhraio 2000 n. 38. Lassicurazione & prestata con una franchigia pari all'importo indicato nella Scheda di Polizza.
Sono equiparati ai lavoratori dipendenti dell’Assicurato agli effetti dei precedenti punti A. e B.:

a) i dipendenti di altre aziende - diverse da imprese appaltatrici, subappaltatrici, coappaltatrici. consortili, associate -
operanti presso stabili dipendenze dell"Assicurato e in particolare:

- i lavoratori in somministrazione;

- i lavoratori in distacco:

b) i prestatori di lavoro accessorio dell’Assicurato (remunerati con voucher ai sensi del Decreto Legislativo 81/2015
artt. 46 ¢ seguenti);

¢) eventuali ulteriori collaboratori dell’Assicurata in quanto previsti dalla normativa di legge (quali quelli previsti dal
D.Las. 8172015 art. 2 comma 1) e soggetti all’assicurazione obbligatoria INAIL:

d) i prestatori d'opera soggetti all’assicurazione obbligatoria INAIL dei quali I'Assicurato si avvalga nel rispetto della
vigente legislazione per 'esecuzione di parte delle attivita per le quali & prestata Uassicurazione. ferma Ueselusione dei
wasi di appalto:

e) i titolari e i dipendenti di aziende addette a servizi di manutenzione, riparazione ¢ collaudo di beni strumentali
(fermo. per la manutenzione dei fabbricati, quanto disposto nell’art. 13 delle Condizioni Particolari).

Soci ¢ familiari coadiuvanti, tutti in quanto soggetti all"assicurazione obbligatoria INAIL, sono equiparati ai lavoratori
dipendenti dell’Assicurato limitatamente alla rivalsa esperita dall'INAIL di cui al precedente punto A,

[n ogni caso la garanzia ¢ efficace a condizione che, al momento del sinistro, il lavoratore sia in regola con gli obblighi
dell’assicurazione di legge o che, se si tratta di lavoratore subordinato dell” Assicurato non in regola, Uirregolarita derivi
da comprovata ed involontaria errata interpretazione delle norme vigenti in'materia.

Per i lavoratori dipendenti, collaboratori di cui al punto ¢) e prestatori d’opera non soggetti all’assicurazione
obbligatoria INAIL la garanzia opera a termini del precedente punto B.

Tanto I'assicurazione Responsabilita Civile verso terzi quanto lassicurazione Responsabilita Civile verso i prestatori di
lavoro valgono anche in relazione alle azioni di rivalsa esperite dall'INPS, ai sensi dell’art. 14 della Legge 12 giugno
1984, n, 222,

Art. 2 - Soggeltti non considerati terzi
Ai ini dell'assicurazione R.C.T. non sono considerati terzi:

a) il legale rappresentante. il socio a responsabilita illimitata. 'amministratore e chi si trovi con loro nei rapporti di
coniuge., genitore, figlio o convivente;

b) i dipendenti dell' Assicurato e i lavoratori parasubordinati. che subiscano il danno in occasione di lavoro o di
servizio; i subappaltatori e loro dipendenti, nonché tutti coloro che. indipendentemente dalla natura del loro rapporto
con I'Assicurato subiscano il danno in conseguenza della loro partecipazione manuale alle attivita cui si riferisce
['assicurazione;

¢) e societa che rispetto all' Assicurato siano qualificabili come controllanti controllate o collegate ai sensi dell'art.
2359 C.C.. nonché gli amministratori delle medesime,

Art. 3 - Esclusioni
L'assicurazione R.C.T. non comprende i danni:

a) da circolazione su strade di uso pubblico o aree equiparate di veicoli a motore, da navigazione di natanti e da
impicgo di aeromobili;

b} derivanti dall'uso di veicoli a motore, macchinari od impianti che siano condortti od azionati da persona che non
abbia compiuto il 16° anno di eta, o comunque non sia in possesso dei requisiti psicofisici necessari per I'abilitazione a
norma delle disposizioni in vigore:

¢) da furto e quelli a cose altrui derivanti da incendio di cose dell' Assicurato o da lui detenute;

d) di eui l'Assicurato deve rispondere ai sensi degli arct.1783.1784.1785 bis e 1780 C.C.;

e) alle cose trasportate su mezzi di trasporto, sia in fase di carico o scarico, sia durante la sosta nell'ambito di dette
operazioni; nonché a quelle che I'Assicurato detenga a qualsiasi titolo ed a quelle in ogni caso trasportate, rimm'(-hi;m- n
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